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SEGUNDO ADITAMENTO AO ACORDO DE ACIONISTAS DA
TRANSMISSORA ALIANCA DE ENERGIA ELETRICA S.A.

Pelo presente aditamento ao Acordo de Acionistas da Transmissora Alianca de Energia Elétrica
S.A. (0 “Aditamento™) as partes:

FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES COLISEU, constituido sob a forma de
condominio fechado, de acordo com o disposto na Instrugiio da Comissdo de Valores Mobilidrios
(“CVM”) n° 391/03, inscrito no CNPIYMF sob o n° 09.619.403/0001-98, com sede na Cidade do
Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo, n° 501, 5° andar - parte, bloco 1,
doravante denominado “COLISEU” ou “Acionjsta Investidor”; sendo que toda e qualquer
referéncia neste Aditamento ao COLISEU ¢ feita ao COLISEU administrado pelo Banco Modal
S.A., institui¢io financeira, com sede na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo,
n® 501, 5° andar - parte, bloco 01, Botafogo, inscrito no CNPI/MF sob o n°® 30.723.886/0001-62,

neste ato representado nos termos de seu estatuto social (“Modal™), atuando exclusivamente na

qualidade de instituigiio administradora do COLISEU nos termos do seu regulamento; e

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG, sociedade de economia mista,
com sede na Cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, na Av. Barbacena, n° 1.200,
Bairro Santo Agostinho, inscrita no CNPI/MF sob o n® 17.155.730/0001-64, neste ato representada
na forma de seu Estatuto Social, doravante denominada “CEMIG” ou “Acionista Operadora”, e,
quando denominada em conjunto com o COLISEU ou Acionista Investidor, “Partes”:

E, ainda, na qualidade de Interveniente Anuente,

TRANSMISSORA ALIANCA DE ENERGIA ELETRICA S.A., sociedade por agles de
capital aberto, com sede na Cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, na Praga XV
de Novembro, n° 20, 6° andar, salas 601 e 602, inscrita no CNPI/MF sob o n® 07.859.971/0001-
30, neste ato representada de acordo com seu Estatuto Social, doravante denominada

“Companhia™;

RESOLVEM firmar o presente Aditamento de acordo com as seguintes cldusulas ¢ condigGes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DEFINICOES
1.1 Termos iniciados com letras maitsculas, quando aqui utilizados, terdo o significado a

eles atribuido no Acordo de Acionistas da Companhia celebrado em 28 de dezembro de 2009 e
aditado em 20 de abril de 2010 (“Acordo de Acionistas™), salvo se aqui de outra forma

X
i !

expressamente definidos.
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CLAUSULA SEGUNDA - ALTERACOES

2.1 As Partes, por mittuo acordo, resolvem alterar e consolidar o Acordo de Acionistas, que

passard a vigorar nos termos do Anexo I deste Aditamento.
CLAUSULA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

3.1 Exceto conforme alterado neste Aditamento, todos os termos e disposigoes do Acordo
de Acionistas permanecem em pleno vigor e efeito, sendo neste ato ratificados, especialmente

declaragdes, garantias, obrigagdes e compromissos nele assumidos.
3.2 Este Aditamento deverd ser interpretado e regido de acordo com as leis brasileiras.

3.2.1 As Partes procurariio resolver amigavelmente suas diferencas relativas ao presente

instrumento, dentro do espirito de boa-fé que o inspira.

322 Para a solugio das controvérsias resultantes deste instrumento que ndo forem
amigavelmente resolvidas, elegem as Partes o foro da Comarca da Capital de Sio Paulo, Estado
de Sio Paulo, com expressa reniincia a qualquer cutro, ainda que privilegiado, exclusivamente
para medidas cautelares ou coercitivas, provisionais ou permanentes, assim come a execucio da

sentenga arbitral.

3.23 Qualquer controvérsia relativa a este Aditamento serd resolvida por arbitragem, de

acordo com as disposi¢Oes adiante.

324 A arbitragem serd submetida 4 Camara de Arbitragem do Mercado ("CAM") de
acordo com o regulamento de arbitragem da CAM ("Regulamento").

3.2.5 O litigio serd decidido por um tribunal arbitral composto por 03 (trés) drbitros
(""Tribunal Arbitral"}, escolhidos de acordo com o Regulamento.

3.2.6 A sede da arbitragem serd a Cidade de Sdo Paulo, Brasil. A lingua da arbitragem serd

o portugués, e a arbitragem sera de acordo com a Lei n® 9.307/96.

3.27 O Tribunal Arbitral deverd proferir sua sentenga no Brasil, dentro de até 12 (doze)
meses do inicio da arbitragem. Este prazo poderd ser prorrogado por até 06 (seis) meses pelo
Tribunal Arbitral, desde que justificadamente.

3.2.8 Com excecao dos honordrios dos advogados, que serio atendidos por cada Parte

individualmente, as demais despesas e custos serdo suportados por uma ou por ambas as Partes,

X

como for decidido pelo Tribunal Arbitral.
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329 As Partes deverdo manter em sigilo todas e quaisquer informacdes relacionadas i

arbitragem.

33 De acordo com e para os fins dos artigos 40 e 118 da Lei das Sociedades por Agbes,
este Aditamento serd arquivado na sede da Companhia, averbado no livro de registro de acoes
nominativas da Companhia ¢ registrado em Cartério de Titulos e Documentos.

3.4 Aplicam-se a este Aditamento, em tudo que lhe couber, as Disposicoes Gerais previstas

na Clausula 19 do Acordo de Acionistas.

[RESTANTE DA PAGINA INTENCIONALMENTE DEIXADO EM BRANCO.
SEGUE PAGINA DE ASSINATURA]
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E por assim haverem ajustado, firmam este instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

para um mesmao efeito legal, na presenca das testemunhas a seguir nomeadas e assinadas.

Rio de Janeiro, 30 de junho de 2016.

FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES COLISEU, 1epresentead0 por seu .
ddmmibtrddor BANCO. MODAL S.A. ;
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ANEXO1
ao Segundo Aditamento do Acordo de Acionistas da Transmissora Alianca de Energia Elétrica
S.A. entre Fundo de Investimento em Participagées Coliseu e Companhia Energética de Minas
Gerais - CEMIG

ACORDO DE ACIONISTAS
DA TRANSMISSORA ALIANCA DE ENERGIA ELETRICA S.A.
(CONSOLIDADO)

Por meio do presente instrumento particular e na melhor forma da le,

FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES COLISEU, constituido sob a forma
de condominio fechado, de acordo com o disposto na Instrugiio da Comissdo de Valores
Mobilidrios (“CVM”) n® 391/03, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 09.619.403/0001-98, com sede
na Cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo, n° 501, 5°

andar - parte, bioco 1, doravante denominado “COLISEU” ou “Acionista Investidor”, sendo que
toda e qualquer referéneia neste acordo de acionistas ac COLISEU € feita aoc COLISEU
administrado pelo Banco Modal S.A., instituicio financeira com sede na Cidade do Rio de
Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo, n° 501, 5° andar - parte, bloco 01,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 30.723.886/0001-62, neste ato representado nos termos de seu
Estatuto Social (“Medal™), atuando exclusivamente na qualidade de institui¢do administradora
do COLISEU, nos termos do seu regulamento;

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG, sociedade de economia mista,
com sede na Cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, na Av, Barbacena, n® 1.200,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 17.155.730/0001-64, neste ato representada na forma de seu Estatuto
Social, doravante denominada “CEMIG” ou “Acionista Operadora”, ¢, quando denominada em

conjunto coim o COLISEU ou Acionista Investidor, “Partes”;
E, ainda, na qualidade de Interveniente Anuente,

TRANSMISSORA ALIANCA DE ENERGIA ELETRICA S.A., sociedade por acdes de
capital aberto, com sede na Cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, na Praca XV
de Novembro, n® 20, 6° andar, salas 601 e 602, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 07.859.971/0001-
30, neste ato representada de acordo com seu Estatuto Social, doravante denominada

“Companhia”

CONSIDERANDO QUE:

em 28 de dezembro de 2009, foi aprovada a Incorporagio da Transmissora do Atlantico
de Energia Elétrica S.A. (“TAESA™) pela Companhia;
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(h) com a Incorporagido da TAESA, as Partes, até entdo acionistas da TAESA, passaram a
deter participagéio societdria direta na Companhia relativa a 85,26% (ovitenta e cinco

virgula vinte e seis por cento) de seu capital social votante;

(c) as Partes desejam estabelecer desde ja as diretrizes gerais e os termos que iriio reger seu
relacionamento na gualidade de acionistas diretas da Companhia, de suas Controladas e

coligadas, se houver;

(d) em 31 de maio de 2016, COLISEU e CEMIG celebraram um Termo de Compromisso,
por meio do qual procederam com determinadas alteragdes ao Acordo, bem como
estabeleceram determinadas obrigagdes (“Termo de Compromisso”);

(e) em 31 de maio de 2016, as Partes desvincutaram do Acordo: (i) 75.000.000 (setenta e
cinco mithdes) de agBes ordindrias de emissdo da Companhia detidas pelo COLISEU,
(11} 77.525.322 (setenta e sete milhdes, guinhentos e vinte ¢ cinco mil, trezentas e vinte
e duas) de agdes ordindrias de emissdo da Companhia detidas pela CEMIG; e (iii)
155.050.644 (cento e cinquenta e cinco milhdes, cinquenta mil, seiscentos e quarenta e
quatro) de agdes preferenciais de emissdo da Companhia detidas pela CEMIG: e

) as Partes sio detentoras de 100% (cem por cento) do Bloco de Controle, sendo que (1)
COLISEU detém 41,64% (quarenta e um virgula sessenta e quatro por cento) do Bloco
de Controle; ¢ (ii) CEMIG detém 58,36% (cinguenta ¢ oito virgula trinta ¢ seis por
cento) do Bloco de Controle;

Resolvem as Partes firmar o presente Acordo de Acionistas da Transmissora Alianca de Energia
Elétrica §.A. (“Acordo”), em observincia ao art. 118 da Lei 6.404/76 (“Lei das Sociedades por

Acdes”), € se obrigam a cumpri-lo, por si e por seus respectivos sucessores e cessionarios, nos

seguintes termos e condigdes:
1. DEFINICOES

1.1 As expressoes utilizadas no presente Acordo estdo definidas abaixo, devendo ser
interpretadas da mesma maneira, quer estejam no singular ou no plaral, a menos que
expressamente estipulado em contrdrio. Nao obstante a relagio de definicdes estabelecidas neste
Capitulo, outros termos sdo também definidos em outras partes deste Acordo:

Acionista Investidor Tem o significado atribuido no preAmbulo.
Acionista Operadora Tem o significado atribuido no preimbulo.
Acionistas | Significa qualquer acionista da Companhia,
Acordo Este Acordo de Acionistas celebrado pelas Partes na forma e

X U
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Acoes

Afiliadas
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para os fins do artigo 118 da Lei das Sociedades por Acbes.

Significam 153.775.790 (cento e cinquenta e rés milhdes,
selecentas e setenta e cinco mil e setecentas e noventa) acdes
ordindrias de emissio da Companhia detidas pelo COLISEU
(com os direitos a elas inerentes) e 215.546.907 (duzentas e
quinze mithoes, quinhentas e quarenta e seis mil e novecentas ¢
sete} agOes ordindrias de emissdio da Companhia detidas pela
CEMIG (com os direitos a elas inerentes), bem como (i) todas as
agbes de emissdo da Companhia (com os direitos a elas
inerentes) que venham a ser detidas no futuro, por qualquer das
Partes, suas  sucessoras ou  cessiondrias permitidas,
exclusivamente em decorréncia de suas agoes vinculadas a este
Acordo, por qualguer motivo e a qualquer titufo, incluindo, mas
nao se imitando, a de compras, desdobramentos, distribui¢tes de
bonificacdes, distribuicio de dividendos com pagamento em
acbes ¢ capitalizagBes de lucros ou outras reservas, ou como
resultado de incorporacdes, fusdes ou cisbes, (ii) wvalores
mobilidrios conversiveis em acdes de emissio da Companhia
(com os direitos a elas inerentes) detidos, ou que venham a ser
detidos, pelas Partes, suas sucessoras ou cessiondrias permitidas,
exclusivamente em decorréncia de suas aces vinculadas a este
Acordo, (iii) opgdes de compra de agBes de emissio da
Companhia (com os direitos a elas inerentes) detidos, ou que
venham a ser detidos, pelas Partes, suas sucessoras ou
cessiondrias permitidas, exclusivamente em decorréncia de suas
agbes vinculadas a este Acordo, e (iv) bonus de subscrigdo ¢
direitos de subscrigdo de agdes de emissio da Companhia (com
os direitos a elas inerentes), que venham a ser detidos pelas
Partes, suas  sucessoras ou  cessiondrias permitidas,
exclusivamente em decorréncia de suas agdes vinculadas a este
Acordo.

Significa, com relagio a cada uma das Partes, qualquer pessoa
fisica ou juridica que, direta ou indiretamente, a qualquer tempo,
Controle, seja Controlada ou que esteja, direta ou indiretamente,
sob Controle comum com tal Parte, ou, ainda, coligada. Sem
prejuizo do disposto acima, sdo também consideradas Afiliadas
do COLISEU os seus atuais cotistas ou veiculos por ¢les
constituidos, no dmbito da Restruturagiio prevista na Clausula
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Tem o significado atribuido na Clausula 6.5(m).

Tem o significado atribuido no preAmbulo.

Tem o significado atribuido no preimbulo.

TRANSMISSORA ALIANCA DE ENERGIA ELETRICA S.A.

(bem como o verbo "Conirolar” e os substantivos "Controlador
{a)" e "Controlada(o)", se houver) significa a titularidade e suas
conjugagdes (direta ou indireta) de direitos de sécio, detidos

individualmente ou por grupo de pessoas fisicas e/ou juridicas
vinculadas por acordo de voto ou sob controle comum ("Bloco

de Controle"), que assegurem, de modo permanente, direta oun

indiretamente, (i) a maioria dos votos nas deliberagtes da
assembleia geral, e (ii) o poder de eleger a maioria dos membros
do conselho de administragfio, da diretoria ou outro 6redo
deliberativo superior, conforme o caso, de uma sociedade.

E o conselho de administragdo da Companhia.

Tem o significado atribuido no preimbulo.

Estatuto Social da Companhia que integra o presente Acordo
como Anexo L.

Tem o significado atribuido na Clausula 9.1.1.

Qualquer pendéncia ou controvérsia oriunda de, ou de qualquer
forma relacionada i, interpretacio e/ou a execucdo do presente
Acordo, em especial, mas sem limitacdo, a ocorréneia de
impasse na aprovagao das matérias previstas nas Cldusulas 6.5 e
8.5 ou rejeicio dos eventos ali previstos.

Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, como alterada e em

vigor.
Tem o significado atribuido na Clansula 9.1.2,
Tem o significado atribuido no preidmbulo.

Tem o significado atribuido na Cldusula 6.5(m).

X ’o
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COLISEU e CEMIG, seus sucessores legais, e eventuais
cessiondrios, nos termos deste Acordo.

Significa: (i} as sociedades controladas, direta ou indiretamente,
por qualquer das Partes; (ii) as sociedades controladoras, dirctas
ou indiretas, de qualquer das Partes; (iil) qualquer sociedade que
seja controlada, direta ou indirctamente, pelos controladores de
qualquer das Partes; e (iv) gualquer fundo de investimento, no
Brasil ou, ainda, no exterior, administrado ou gerido
discricionariamente pelas Partes, ou por qualquer sociedade

controlada, sob 0 mesmo controle ou controladora das Partes.

Significa: (i) as sociedades controladas, direta ou indiretamente,
por gualquer das Partes; (ii) as sociedades controladoras, diretas
ou indiretas, de qualquer das Partes; (iii) qualquer sociedade que
seja controlada, direta ou indiretamente, pelos controladores de

qualquer das Partes; (iv) qualquer forma de associacio, inclusive

Jjoint ventures, consércios e sociedades em conta de participagio

da qual, qualquer Parte, suas sociedades controladoras,
controladas ou sob o mesmo controle participem com mais de
5% (cinco por cento); e (v) qualquer fundo de investimento, no
Brasil ou, ainda, no exterior, administrado ou gerido
discricionariamente pelas Partes, ou por qualquer sociedade
controlada, sob o mesmo controle ou controladora das Partes.

Tem o significado atribuido na Clausula 6.5(m).
Tem o significado atribuido na Cldusuia 13.3.
Tem o significado atribuido na Cldusula 11.1.

(bem como o verbo correlato "Transferir”) significa a venda,
cessdo, alienagdo, transferéncia ou qualquer outra forma de
alienacdo, incluindo incorporagiio, fusdo ¢ cisdo, a qualquer
titulo, direta ou indireta, parcial ou total, de qualquer das Acdes
detidas por qualquer das Partes ou suas Afiliadas ou dos direitos
inerentes &s Acdes, inclusive direitos de prioridade, subscrigao

ou preferéncia,
Tem o stgnificado atribuido no predmbulo.

10
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2. OBJETO DESTE ACORDO

2.1 O presente Acordo tem por objeto regular as relacdes e estabelecer os direitos e

obrigacdes das Partes, e, em especial:

(a)  as premissas e os principios a serem adotados pelas Partes com relacio a este

Acordo, a Companhia e suas Controladas;
(b} o exercicio do direito de voto na Companhia e em suas Controladas e Coligadas;

{¢) a forma de administragdo da Companhia e de suwas Controladas através do

estabelecimento de normas para a atuagio de seus 6rgios de administracio;

(d) as politicas de capitalizagio, investimento, financiamento e dividendos da

Companhia;
(¢)  asregras aplicdveis & oneragio e Transferéncia das Acdes;

(f) o direito de preferéncia nas subscricbes de Acdes e outros titufos e valores

mobilidrios de emissiio da Companhia;
(g  aforma de solugdo de controvérsias; e
(h)  fixar normas de cardter geral relacionadas a este Acordo.
2.2 As Partes declaram e reconhecem que o presente Acordo visa regular as suas relagdes
na qualidade de Acionistas da Companhia e também o exercicio de suas participacdes indiretas,
através desta, nas Controladas.
23 Todas as disposi¢es deste Acordo aplicam-se 2 Companhia e suas Controladas. Para

esse proposito, as Partes obrigam-se a adotar todas as medidas necessirias para que tais

disposicOes sejam aplicdveis as Controladas.

3. ACOES VINCULADAS
3.1 Este Acordo vincula as seguintes A¢des da Companhia detidas pelas Partes:
Acionista Quantidade A¢des Ordinarias | Percentual do capital votante
vinculado ao Acordo de
e Acionistas
3 | COLISEU 153.775.790 24,00%
CEMIG 215.546.907 33,64%

o ”@7 \< 4) &
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Total 369.322.697 57,64% J

3.2 As Partes obrigam-se a sempre exercer o direito de voto relativo as Agdes, em
consondncia com os termos deste Acordo. Neste sentido, as Partes obrigam-se a votar ou fazer
com que seus representantes ou procuradores votem em qualquer assembleia geral da
Companhia ou de suas Controladas, de acordo com os termos e condigdes pactuados pelas
Partes. Os votos dados em desacordo com o presente Acordo nio serdio computados, conforme
previsto no parigrafo 8° do artigo 118 da Lei das Sociedades por Acdes.

3.3 As Agles subscritas ou adquiridas pelas Partes para a composicio de carteiras de fundos
de investimento geridos por todo e qualquer outro investidor do COLISEU, ndo ficam
vinculadas a este Acordo.

4, PREMISSAS E PRINCIPIOS E CARACTERISTICAS DA COMPANHIA

4.1 Premissas e Principios. As seguintes premissas e principios fundamentam o presente

Acordo e dele fazem parte integrante, devendo orientar a sua implementagao e interpretacio,
assim como orientar as decisdes das Partes e o exercicio dos direitos de voto nas assemblelas
gerais e nas reunides dos administradores da Companhia, conforme o caso, ou, ainda, em
quaisquer reunides em que seja dado as Partes, aos Conselheiros, aos Diretores ou gualquer

outro representante da Companhia, o direito de se manifestarem:

(a) Objetivos da Companhia. Dentre os objetivos da Companhia, estd compreendido o de

maximizar o retorno financeiro as Partes, na qualidade de aclonistas controladores da
Companhia, sempre buscando observar os melhores principios de governanga
corporativa. Para tanto, as Partes se obrigam a implementar politica de distribui¢do de
dividendos na Companhia e¢ em suas Controladas, se houver, de modo a assegurar o
maior retorno financeiro possivel s Partes, buscando altos niveis de eficiénceia,
produtividade, competitividade e lucratividade, observando, sempre, as regras legais,
estatutdrias e regulatérias do setor elétrico, os padrdes de seguranga aos investimentos
prioritirios e necessarios 4 Companhia ¢ suas Controladas, bem como o fiel

cumprimento das obrigagdes assumidas em contratos de concessio.

(b) Padrio de Qualidade dos Servigos. A Companhia deverd envidar esforcos para que ela e

suas Controladas tenham um padrio de qualidade de servigos compativel com os
praticados por empresas do mesmo setor reconhecidamente eficientes.

Conflito de Interesses. As Partes conduzirio com lealdade suas relacBes com a

Companhia e suas Controladas, se houver. As Partes se comprometem &, sempre que
surjam situagoes de conflito em suas relagdes com a Companhia e suas Controladas, se

houver, comunicar a outra Parte a existéncia e a natureza do conflito. Entende-se por

conflito de interesses, se houver, toda situagio que implique vantagem para uma das

Pox oy
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Partes ou para Partes Relacionadas em detrimento da Companhia, ndo caracterizando
conflito de interesses a participaciio aciondria de qualquer uma das Partes em sociedade
que tenha objeto social igual ou semelhante ao da Companhia, ou de suas Controladas,
se houver. Os eventuais negdcios das Partes e das Partes Relacionadas com a
Companhia ¢ suas Controladas, se houver, seriio sempre conduzidos e realizados em

condigdes de mercado e com anuéncia do Conselho de Administra¢do.

(d) Gestdo Profissional. A gestio dos negdcios da Companhia serd exercida por

profissionais experientes, capacitados e diligentes, que atendam as qualificagtes

necessdrias para os cargos por eles ocupados.

4.2 Partes Relacionadas. Além deste Acordo, os contratos com Partes Relacionadas e 0s

programas de opgdes de aquisicio de a¢des ou de titulos ou valores mobilidrios de emissio da
Companhia ou que venham a ser firmados pela Companhia ou suas Controladas com Parte
Relacionada deverao ser disponibilizados e concluidos em bases estritamente comutativas e em
condig¢bes de mercado, resguardando-se o interesse social, tal qual fossem contratados com
terceiros. A Parte ou o administrador que tiver interesse conflitante com o da Companhia devera
abster-se de votar na deliberagio sobre a aprovagio de tal contratagio.

5. ESTATUTO SOCTAL

3.1 A Companhia reger-se-4 (i) por este Acordo, (ii) por seu Estatuto Social, e (iii) pela
legislag@o aplicdvel e quaisquer alteragGes subsequentes.

52 Em caso de conflito entre o Estatuto Social e este Acordo, o disposto neste Acordo
deverd prevalecer em relagfo as Partes. Nesta hipétese, as Partes fario com que a Companhia
convoque, com a maior brevidade possivel, uma Assembleia Geral para alterar o Estatuto Social

e adapta-lo aos termos deste Acordo.
6. ASSEMBLEIAS GERAIS

6.1 Reunido. As Assembleias Gerais da Companhia ¢ de suas Controladas reunir-se-3o
ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio

social e extraordinariamente sempre que os interesses sociais o exi girem.
6.2 Convocagio. Sem prejuizo do disposto na Lei das Sociedades por Acdes, a Assembleia
Geral poderd ser convocada por qualquer Parte ou pelo Presidente do Conseltho de

Administragao.

A'.3 Mesa. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de

Administragio. Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral
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elegerd seu Presidente pela maioria de votos dos presentes. O Presidente escolherd, dentre os

presentes, o Secretirio.

6.4 Exercicio do Direito de Voto. As Partes obrigam-se a exercer seus direitos de voto nas

Assembieias Gerais da Companhia e fazer com que os representantes da Companhia exergam
seus direitos de voto nas Assembleias Gerais das Controladas, de modo a assegurar a
observéncia e o fiel cumprimento das disposi¢es contidas ne presente Acordo, abstendo-se de
votar afirmativamente em gualquer matéria em que nao haja consenso entre as Partes em relacio

as matérias listadas na Clausula 6.5 abaixo.

6.5 Competéncia ¢ Quérum de Deliberacio. A cada agfio ordindria caberd um voto nas

Assembleias Gerais da Companhia. As deliberagdes das Assembleias Gerais da Companhia
serdo tomadas pelo voto afirmativo de Acionistas titulares da maioria do capital votante da
Companhia, ndo se computando os votos em branco, excecdo feita aos casos previstos no artigo
6°, paragrafo primeiro, do Estatuto Social da Companhia, aos casos em que a lei /
regulamentagio aplicdvel exigir maior quérum e as deliberagdes com relagio as matérias abaixo
relacionadas, que somente serfio aprovadas com o voto afirmativo dos acionistas que
representem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 (uma) das a¢es com direito a voto

da Companbhia:

(a) a aprovagdo de gquaisquer modificagdes do Estatuto Social da Companhia ou de suas

Controladas:

(b quaisquer reducdes ou aumentos do capital social da Companhia ou de suas
Controladas, superior ao valor do capital aotorizado previsto no artigo 4°, pardgrafo
primeiro, do Estatuto Social, e as condigdes, critérios e prazos para subscrigdo e
integralizacdo de quaisquer aumentos do capital social da Companhia ou de suas
Controladas, e a rentincia ac direito de subscrigfio de aumentos do capital social, ainda

que indiretamente, das Controladas;

(c) a emissio de quaisquer documentos, titulos, boénus de subscrigdo, acBes ou outros
valores mobilidrios pela Companhia ou por suas Controladas, piblica ou privadamente,
bem comeo a celebragio de acordos, a outorga de opgo de compra pela Companhia ou
pelas suas Controladas de quaisquer documentos, titulos, bénus de subscricio, agdes ou
outros valores mobilidrios ou a outorga de quaisquer direitos a terceiros (ou qualgquer
modificagio subsequente dos mesmos), que possa dar direito ao proprietirio ou ao
beneficidrio de subscrever ou adquirir documentos, titulos, bénus de subscri¢io, agdes
ou outros valores mobilidrios integrantes do patrimdnio da Companhia ou de suas

Controladas ou de emissio da Companhia ou de suas Controladas;

a fusdo, cisdo ou incorporagio, inclusive de agdes, envolvendo a Companhia e/ou as

suas Controladas, a transformacdo delas em qualquer outro tipo societdrio, bem como a
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participagio da Companhia efoun das suas Controladas em qualquer outra forma de
reorganizacio societiria efou a reestruturagio de ativos, negdcios ou atividades da

Companhia e/ou de suas Controladas;

a aprovagio (i) das demonstragdes financeiras anuais da Companhia e das Controladas,
(1) da mudanga de critérios contédbeis, (iii) do relatdrio anual da administracéo, e (iv) da

destinagio do resultado do exercicio;

a associagio da Companhia e/ou de suas Controladas, sob qualquer forma, com outras
sociedades, inclusive a realizagdo de um empreendimento conjunto ou de consércio,
bem como a criacdo de subsididna integral ou aquisi¢do de controle ou de participagdo
societdria em outras sociedades, consdrcios, associagdes e parcerias, bem como a
criagdo de grupos de sociedades ou a participagio da Companhia e/ou de suas
Controladas em grupos de sociedades, ressalvadas as agdes em estrito comprimento a

COmMPromissos vigentes anteriormente assumidos;

o inicio de qualquer processo voluntdrio buscando amparo na lei de faléncia ou lei
simifar, a dissoluc¢fio e a liquidagio da Companhia ou de suas Controladas, bem como a

nomeacio de liquidante ou sindico;

a eleigio ou destituicio de membros do Conselhe de Administragio e do Conselho

Fiscal da Companhia e de suas Controladas;

a aprovagio e modificac@o dos regimentos internos do Conselho de Administragio ¢ do

Conselho Fiscal da Companhia e das Controladas;

a determinag@o ou modificacdo da politica de dividendos da Companhia ou de suas
Controladas, bem como a distribui¢iio de quaisquer dividendos ou o pagamento de juros

scbre o capital préprio;

a aprovagdo da remuneracdo global dos membros do Conselho de Administragio e da
Dirctoria da Companhia e da remuneragao dos membros do Conselho Fiscal, bern como
da distribuigdo de lucros ¢ resultados, observado o disposto na Clausula 13.1 deste
Acordo;

a aprovacio do cancelamento do registro de companhia aberta;

a aprovagdo da descontinuidade das Priticas Diferenciadas de Governanga Corporativa
constantes do Regulamento de Praticas Diferenciadas de Governanga Corporativa do

segmento especial de listagemn denominade Nivel 2 (“Regulamento Nivel 27 e “Nivel
27, respectivamente) da BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e

Futuros (“BM&FBOVESPA™); \</
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(n) a escolha da empresa especializada para determinaciio do valor econémico da
Companhia em caso de cancelamento de registro de companhia aberta ou
descontinuidade das Préticas Diferenciadas de Governanca Corporativa do Regulamente
Nivel 2; ¢

{0) a criagdo de novas Diretorias, alteragdo ou extingdo das Diretorias da Companhia

previstas na Clausula 9.1.
7. GOVERNANCA CORPORATIVA

7.1 Administragdo. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragiio e

uma Diretoria, conforme previsto neste Acordo e no Estatuto Social.

7.2 Capacitacio. As Partes comprometem-se a fazer com que a administragio da
Companhia e de suas Controladas seja exercida por profissionais experientes, diligentes e
capacitados, que atendam as qualificagfes necessdrias para os cargos ocupados, observadas as
disposi¢des do presente Acordo e do Estatuto Social da Companhia.

7.3 Fiscalizacio. Qualquer das Partes poderd fiscalizar a gestfio da Diretoria, examinar a
contahilidade da Companhia e de suas Controladas, solicitar informagbes sobre documentos de
interesse da Companhia e de suas Controladas e apreciar os resultados mensais das operagbes da

Companhia.

7.4 Comités. Todos os Comtés com fungdes técnicas efon  consultivas  serfio
obrigatoriamente compostos por membros indicados pelo Acionista Investidor e pela Acionista
Operadora, de forma paritdria.

8. CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

8.1 Composicdo. A Companhia terd um Conselho de Administragio composto por 11
(onze) membros titulares e seus respectivos suplentes, acionistas da Companhia, para mandatos
de 1 (um) ano, renovdveis, cabendo ao COLISEU indicar 04 (quatro) membros titulares e
respectivos suplentes, e & CEMIG indicar 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes,
sendo certo que o Presidente do Conselho de Administragio serd indicado pela Parte que detiver
o maior nimero dentre as Acdes ordindrias detidas pelas Partes. Os demais integrantes do
Conselho de Administragio serdo eleitos em conformidade com os itens 3.3, 5.3.1 ¢ 5.3.2 do

Regulamento Nivel 2.

8.1.1 Caso haja qualquer alterag@o no percentual de participagio das Partes no capital
social votante vinculado ac Acordo da Companhia, o niimero de membros do Conselho

de Administracdo a ser indicado por cada Parte previsto no item 8.1 acima devera ser
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alterado, de forma a refletir, proporcionalmente, o novo percentual de participacio das
Partes no capital social votante vinculado ao Acordo da Companhia, mantido o nimero
de 11 (onze) membros. Dessa forma, cada lote de Acdes representativas de 11,11%
{onze virgula onze por cento) do capital social votante vinculado ao Acordo da
Companhia confere ao Acicnista titular do lote o direito de indicar e eleger 1 (um)

membro para o Conselho de Administragio.

8.1.1.1 Observado o nimero de membros do Conselho de
Admunistragdo previsto na Cldusula 8.1 acima, na hipitese de um
Acionista deter participagdio que totalize percentuais entre intervalos de
fragio de 11,11% (onze virgula onze por cento) do capital social
votante da Companhia, deverd ser observada a respectiva fracio detida
por tal Acionista: {a) se superior a 53,56% (cinco virgula cinquenta e seis
por cento) o Acionista terd o direito de indicar e eleger urmn membro
adicional para compor o Conselho de Administragio; e (b) se, por outro
fado, o Acionista for titular de uma fragdo nferior a 5,56% (cinco
virgula cinquenta e seis por cento) do capital social votante da
Companhia, tal Acionista nio terd o direito de indicar e eleger o

respectivo membro adicional,

8.1.1.2 Na hipdtese de alteracio no percentual de participagdo das
Partes no capital social votante da Companhia, conforme previsto na
Clausula 8.1.1 acima, o nimero de membros do Consetho de
Administracio da Companhia a ser indicado por cada uma das Partes
nido poderd ser superior a 6 (seis) membros, exceto no caso previsto na

Clausula 8.1.1.3 abaixo.

8.1.1.3 Caso, cumulativamente, a eleicio de membros do Conselho de
Administragdo (a) se realize por meio de quaisquer dos mecanismos
previstos no artigo 141 e paragrafos da Lei das Sociedades por Acdes, e
{b) resulte no desequilibrio da representacfio de cada uma das Partes
conforme proporcio estabelecida na Cldusula 8.1.1 acima; as Partes se
obrigam a aprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da referida
eleicdo, uma alteracio do Estatuto Social da Companhia para (i)
recompor o referido equilibrio; e/ou (ii) alterar o quérum previsto na
Cl4ausula 8.5; de forma a garantir ao Bloco de Controle a aprovacio das
matérias listadas na Cldusula 8.5 independentemente do voto de outros
membros do Conselho de Administragdo indicados pelos acionistas
minoritdrios. Caso necessdrio, ato subsequente a alteragio do Estatuto
Social da Companhia, as Partes deverdo convocar uma assembleia geral

de acionistas da Companhia para aprovar uima nova eleicio de membros
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do Conselho de Administragdo em até 30 (trinta) dias apos a referida

alteragio estatutdria.

8.2 Reunido. O Conselho de Administragdo reunir-se-d, ordinariamente, 01 (uma) vez por
més e, extraordinariamente, sempre que convocado na forma da lei ou pelo Presidente do
Conselho de Administragdo on por quaisquer 02 (dois) de seus membros. Tal convocagio
deverd ser enviada, por escrito, a todos os demais Conselheiros, pelo menos 08 (oito) dias iteis
antes da data fixada para a reunifio, em primeira convocacdo, e até 03 (trés) dias iteis antes da

data fixada para a segunda convocagio.

8.3 Instalagdo. As Reunides do Conselho de Administragio serdo instaladas em primeira
convocagdo com a presenca de, no minimo, 08 (oito) membros ou, em segunda convocagao,
observado novamente o procedimento de convocagdo previsto na Cldusula 8.2, com a presenca

de pelo menos 07 (sete) Conselheiros.

8.4 Representacdo. Qualquer Conselheiro terd o direito de ser representado nas Reunides do
Conselho de Administragio por outro Conselheiro por ele apontado como substituto, desde que
(1) o substituto tenha sido indicado pela mesma Parte que houver indicado o substituido, e (ii)

tenham sido outorgados ao substituto poderes para a representagio do substituido.

8.5 Competéncia e Quérum de Deliberacdo. As deliberagdes do Conselho de Administragio

serdo tomadas pelo voto afirmativo da maioria absoluta dos Conselheiros presentes, excegio
feita s deliberagbes com relagdo as matérias abaixo relacionadas, gue dependerio, para sua
implementagao, da aprovagio de, no minimo, 9 (nove) membros do Conselho de Administracdo

da Companhia:

{a) a aprovacio; (a) ao final do exercicio social imediatamente anterior, do Plano Plurianval
de Negdécios, compreendendo um periodo de 05 (cinco) anos, e do Orcamento Anual da
Companhia e das Controladas para o exercicio seguinte, o gqual deverd compreender,
entre outros, em bases anuais no caso do Plano Plurianual de Negdcios, ¢ em bases
mensais no caso do Orcamento Anual: (i) as receitas, custos e despesas; (ii) os planos de
mnvestimentos de capital; (i) as captagdes e amortizagdes de financiamentos; (iv) os
dividendos efou juros sobre capital préprio; (v) os movimentos estratégicos; e (vi) 0s
programas de manutencio de suas instalagSes; e (b) das modificacdes do Plano
Plurianual de Negocios e do Orgamento Anual, observando-se que a néo aprovacgéo do
Plano Plurianual de Negécios, a partir do exercicio de 2009 (inclusive), implicard na
adog¢ao proviséria, até a solucio do Impasse, da previsio de Or¢amento Anual para cada
exercicio (cujo Plano Plurianual de Negécios ndo tenha sido aprovado) contidos no
Plano Plurianual de Negocios que tenha sido aprovado pelos Acionistas, cujos valores
serdo corrigidos, para esse efeito, pela variagao do IGPM/FGV;,
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quaisquer aumentos de capital social da Companhia e as condigdes, critérios ¢ prazos
para subscri¢fo e integralizagio de quaisguer aumentos de capital social da Companhia,
dentro do capital autorizado, previsto no artigo 4°, pardgrafo primeiro, do Estatuto
Social da Companhia;

a contratagio de empréstimos e financiamentos pela Companhia que exceda o valor
equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do patriménio liquido da Companhia,
em uma lnica operacdo ou em uma série de operacdes relacionadas, realizadas em um

mesmo periodo de 12 (doze) meses;

a celebragiio, alteracio, modificagio, rescisdo ou renovagio de contratos de concessio

ou permissdo pela Companhia ou pelas suas subsididrias e Controladas;

a celebracio de qualquer contrato, acordo ou negdcio, ou, ainda, a emissio de quaiquer
titulo ou instrumento que importe em contrair obrigagdo , bem como a concessio de
garantias pela Companhia, que exceda o valor equivalente a 0,5% (zero virgula cinco
por cento) do patrimdnio liquido da Companhia, em uma dnica operagdo ou em uma
série de operacdes relacionadas, realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses,
vedada a concessdo de garantias em operagbes que nfio sejam relacionadas s atividades

fins;

a (a) aquisi¢ao, liquidagao, alienacgio, venda, locaglo, oneracgio, outorga de garantia real
ou fidejusséria, cessdo, doacfio, transferéncia ou outra disposigio em qualquer exercicio
social, de qualquer bem, direitos, ativos ou participagio societdria detidos pela
Comparnhia, ou (b} celebracio de qualquer acordo ou contrato que disponha sobre
pagamentos, recebimentos ou assungfio de obrigagdes de qualquer natureza, que, em
qualquer das hipdteses desta alinea (f), excedam o valor equivalente a 0,5% (zero
virgula cinco por cento) do patriménio liquido da Companhia, em uma dnica operagéo
ou em uma série de operagdes relacionadas, realizadas em um mesmo periodo de 12

(doze) meses;

a concessio de garantia de qualquer natureza e/ou a assungdo de obrigagdes em nome ou
em beneficio de terceiros e/ou de quaisquer dos Acionistas ou qualquer pessoa que,
direta ou indiretamente, seja Parte Relacionada a qualquer dos Acionistas, qualquer que

seja o valor;

a celebraciio, pela Companhia ou suas subsididrias ou Controladas, de quaisquer
acordos, negodcios ou associagfes comerciais ou arranjos de qualquer natureza, e a
celebracdo de quaisquer contratos ou acordos (e quaisquer subsequentes modificacdes
dos mesmos) com Partes Relacionadas, e a resolucio dos mesmos pela Companhia ou

por suas Controladas e suas subsididrias, qualquer que seja o valor;
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atribuigdo e delegagio de poderes adicionais a Diretoria da Companhia, de suas

subsididnas ou Coniroladas;

eleicdo e destituigio da Diretoria da Companhia e de suas subsididrias ou Controladas,

respeitadas as disposigdes constantes deste Acordo;

aprovar a abertura e estabelecimento de filiais, escritdrios, postos de servigo, agéncias

ou dep6sitos ou quaisquer outros estabelecimentos da atividade da Companhia;

a distribuigiio da remuneragio global fixada pela Assembleia Geral da Companhia entre

os membros de seu Conselho de Administraciio e de sua Diretoria;

a autorizacdo & aquisi¢iio de acdes e debéntures emitidas pela Companhia para efeito de
cancelamento ou permanéncia em tesouraria para posterior alienagdo, observadas as

normas legais vigentes e este Acordo;

aprovacio da orientacdo do voto a ser proferido pela Companhia na qualidade de
actonista de suas Controladas e subsididrias, ou a ser proferido pelos integrantes do
conselho de administra¢ao das Controiadas e subsididrias indicados pela Companhia, no

caso das matérias previstas neste item 8.5;

as declaragdes de voto em quaisquer assembleias gerais de quaisquer subsididrias da
Companhia, Controladas e sociedades em que a Companhia seja acionista, assim como
a orientagio de voto em quaisquer reunides dos Conselhos de Administragio de tais
sociedades, sendo que, ainda no ambito de tais sociedades, nfio dependerdo de
declaracdo ou orientacdo de voto do Conselho de Administragdo da Companhia
guaisquer deliberagdes envolvendo as matérias previstas nas alineas nos itens (c), (e) e
(f) desta Clausula 8.5 quando o valor envolvido for inferior ao montante de R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma tnica operagio ou em uma série de
operacdes relacionadas, realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, valor
esse que serd atualizado no inicio de cada exercicio social pela variagdo acumulada a
partir de 1° de janeiro de 2011 pelo fndice Geral de Pregos - Mercado (IGP-M);

instituicao ¢ extingdo de Comités com fungdes técnicas efou consultivas, tais como
Comités de Gestdo e Recursos Humanos, Finangas, Auditoria ¢ Novos Negécios da
Companhia, sendo sua competéncia definir atribuigdes, especificidades com relagio as
deliberac@es e eleger os membros que compordo esses Comités;

a manifestacio favoravel ou contrdria a respeito de qualquer oferta piblica de aquisicdo
de acfes que tenha por objeto as a¢des de emissdo da Companhia, por meio de parecer
prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da
oferta piblica de aquisi¢io de acdes, que deverd abordar, no minimo (i) a conveniéncia
e oportunidade da oferta publica de aquisi¢do de agdes quanto ao interesse do conjunto
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dos acionistas ¢ em relagfio & hquidez dos valores mobilidrios de sua titularidade; (i1) as
repercussOes da oferta piblica de aquisicio de agdes sobre os interesses da Companhia;
(iif) os planos estratégicos divuigados pelo ofertante em relagdo a Companhia; e (iv)
outros pontos que o Conselho de Administra¢io considerar pertinentes, bem como as

informacGes exigidas pelas regras aplicdveis estabelecidas pela CVM;
) escolha e destituigfio de auditores independentes da Companhia;

(s) deliberaco sobre o pedido de licenga temporaria de Diretores e a designagio de seu(s)

substituto(s), que cumulari(do) interinamente as fungdes do substituido(s);
{t) aprovagio do Cédigo de Ftica da Companhia;
{u) definigdo do regimento interno da Companhia;

{v) fixacdo da lista triplice de instituigdes a ser apresentada & Assembleia Geral da
Companhia para preparacio do laudo de avaliagdo das a¢Ses de emissdo da Companhia,
para fins de descontinuidade das Praticas Diferenciadas de Governanga Corporativa do
Regulamento Nivel 2 e cancelamento de registro de companhia aberta, nos termos do

Capitulo VII do Estatuto Social da Companhia; e
(x) definiciio da agéncia especializada em contratagdo de executivos, que serd responsivel
pelo processo de contratagio do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro e de

Relagdes com Investidores, conforme o caso.

8.6 Orientacio de Voto. As Partes instruirdo seus indicados no Censelho de Administragao

da Companhia e de suas Controladas a votarem em consondncia com a Clausula 8.5 acima, ¢
com a letra e espirito deste Acordo, e afastarfo e substituirdo quaisquer desses indicados que

atuarem de forma discrepante as instru¢des recebidas.

8.7 Destituicio. A Parte que tiver indicado um determinado membro do Conselho de
Administracdo da Companhia ou de suas Controladas poderd também pleitear, a qualquer
tempo, a destituicdo e a substituigdo de referido membro, hipétese em que as demais Partes

deverdo votar no mesmo sentido gue a Parte que apresentou a solicitagdo de destituigio.

8.7.1 Em caso de vacincia no cargo de membro do Conselho de Administragio da
Companhia, suas fungdes serdo exercidas por outro Conselheiro que tiver sido indicado
pela mesma Parte que teve seu cargo no Conselho de Administragfo vago, sendo gue, na
primeira Assembleia Geral a se realizar apds o evento, tal Parte tera o direito de indicar

o membro substituto, devendo a outra Parte votar no mesmo sentido que aquela Parte

@? A
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8.7.2 Na hipétese de qualquer dos membros do Conselho de Administragio da
Companhia ou das Controladas indicados pelas Partes atuar de forma contriria a este
Acordo, as Partes ¢ a Companhia obrigam-se a adotar providéncias e a votar no sentido
de: (a) destituir o membro do Conselho de Administracio da Companhia e/ou das
Controladas; (b) eleger, no menor prazo possivel, ndo excedendo a 30 (trinta) dias
contados da solicitagdo expressa mencionada no item (a) acima, novo membro para o
Conselho de Administragio da Companhia e/ou das Controladas, de forma a
restabelecer a composigdo do Conselho de Administragdo em questdo, a ser indicado
pela Parte que havia indicado o Conselheiro destituido; e (c) quando o ato destinar-se a
produzir efeitos perante terceiros, instruir seus representantes e 0§ nOVos representantes,
eleitos em substituigio aos destituidos, na forma dos itens (a) ¢ (b), acima, no sentido de
atnarem de maneira a, tanto quanto possivel, desfazerem os atos praticados em razio

dos votos proferidos pelo representante substituido.
9. DIRETORIA

9.1 Composigdo. A Companhia terd vma Diretoria composta por 03 (cinco) Diretores,
residentes no Brasil, para um mandato unificade de 02 (dois) anos, destituiveis a qualguer
tempo, sendo permitida a reelei¢@o de seus membros, no todo ou em parte, eleitos pelo Conselho
de Administra¢do, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro e de Relagdes com
Investidores, um Diretor Juridico e Regulatorio, um Diretor de Desenvolvimento de Negécios ¢

um Diretor Técnico.

9.1.1 O Diretor Juridico e Regulatério, o Diretor de Desenvolvimento de Negécios e o Diretor
Técnico deveriio ser escolhidos entre os empregados ativos ou inativos da Acionista Operadora,
sua controladora ou de Afiliadas que tenham exercido cargo gerencial ou da administraciio, por
um periodo minimo de 5 (cinco) anos, na especialidade requerida. Nao sendo possivel a escolha
entre os empregados ativos ou inativos, serd facultado a Acionista Operadora indicar
profissionais que possuam notdria experiéncia, nos iltimos 5 (cinco) anos, no setor elétrico, os
quais deverfio, obrigatoriamente, ser contratados no mercado, via agéncia especializada em

contratagio de executivos.

9.1.2 O Diretor Presidente e o Diretor Financeiro e de Relagtes com Investidores deverdo
obrigatoriamente (i) ser profissionais que possuam notdria experiéncia no setor elétrico e/ou no
setor financeiro efou de investimentos; e (ii) ser conmtratados no mercado, via agéncia

especializada em selegio e contratagfio de executivos (“Headhunter”).

9.1.3 No final do processo de contratagio conduzido pelo Headhunter, o mesmo
deverd apresentar ao Comité de Recursos Humanos uma lista com, no minimo, 03 (trés)
profissionais que atendam aos requisitos de cada um dos cargos, conforme determinados

pelo Comité de Recursos Homanos da Companhia (“Lista™).

22




Versdo para assinatura

9.1.4 Caberd ao Comité de Recarsos Humanos a indicagio de um dos nomes contidos
na Lista para que seja submetide ao Conselho de Administragio e eleito em consonincia
com a Cldusula 8.5 (j) do Acordo.

9.1.5 Caso ocorra um impasse no Comité de Recursos Humanos quanto ao nome
contido na Lista a ser submetido para deliberacio do Conselho de Admunistragio para a
fungio de Diretor Presidente, tal Diretor deverd ser escolhido pelos representantes da

Acionista Operadora no Comité de Recursos Humanos.

9.1.6 C(aso ocorra wn impasse no Comité de Recursos Humanos guanto ao nome
contido na Lista a ser submetido para deliberaciio do Conselho de Administragéo para a
funcio de Diretor Financeiro e de Relagbes com Investidores, tal Diretor devera ser
escolhido pelos representantes do Acionista Investidor no Comité de Recursos

Humanos.

9.1.7 Os Diretores da Companhia exercerao as fungfes conforme previsto em seu
Estatuto Social e, adicionalmente, de acordo com as atribuigdes definidas pelo Conselho

de Admnistragio ¢ pelo Comité de Recursos Humanos.

9.1.8 O Diretor Presidente e Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores que
estavam em seus cargos na data de celebragdo do Termo de Compromisse poderdo ser
mantidos em seus cargos até o término dos seus respectivos mandatos, podendo ser

reeleitos, neste caso seguindo as regras estabelecidas nesta Clausnla 9.1.

9.1.9 As Partes concordam que até a 1° Reunifio do Conselho de Administracio da
Companhia que se realizard apds a Assembleia Geral Ordindria de 2018 (prazo de
vigéncia dos mandatos das Diretorias Estatutdrias), a permanéncia do Diretor Financeiro
e de Relagdes com Investidores no exercicio do cargo na data de assinatura do Termo de
Compromisso estd condicionada: (i) a inexisténcia de gqualquer fato que comprometa o
atendimento ao requisito de reputacio ilibada, conforme estabelecido pelo pardgrafo 3°
do artigo 147 da Lei das Sociedades por AgBes efou que possa gerar prejuizo a imagem
da Companhia e/ou de seus acionistas; e (i) ao desenvolvimento das
habilidades/competéncias identificadas pelas consultorias contratadas como pontos a
serem aprimorados. Sem prejuizo do disposto na Cldusula 9.2, podera ser solicitada a
imediata destitui¢do do referido Diretor Financeiro e de Relagbes com Investidores: (a)
caso seja verificada qualquer uma das hipdteses previstas nos itens (i) ou (i1) acima,
deverd ser observado o disposto na ata da Reunidio de Conselho de Administracio de 27
de abril de 2016; (b} de comum acordo entre as Partes, caso o COLISEU Transfira sua
participacdo na Companhia a outro investidor que o suceda no Acordo; ou (c) por
qualquer das Partes, caso seja atingido o equilibrio entre a participagio aciondria das
Partes no Bloco de Controle. Uma vez destituido o Diretor Financeiro e de Relagdes

ga X J
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com Investidores, deverfio ser aplicadas as regras estabelecidas nas Clausulas 9.1.2 ¢

seguintes para elei¢o do novo Diretor Financeiro de Relagfes com Investidores.

9.2 Destituicao. Nio obstante outras disposi¢es deste Acordo efou a legislagio aplicdvel,
todo ¢ qualquer membro da Diretoria da Companhia sera destituido e substituido pelo Conselho
de Administracio da Companhia, a gualquer tempo, desde que fique caracterizado que tal
membro da Diretoria da Companhia: (a) deixou de empregar, no exercicio de suas fungdes, o
cuidado e a diligéncia que um individuo deve empregar na administragio dos seus proprios
negdcios; (b) pautou sua conduta em desacordo com a lei, o Estatuto Social da Companhia e/ou
este Acordo; {¢) faltou com o seu dever de lealdade & Companhia; (d) atuou contrariamente ao
interesse social; (e) faltou com o dever de informar ao mercado; e/ou (f) demonstrou nio possuir
a formacdo necessdria para o exercicio do cargo. A indicagio e a elei¢iio do membro substituto

da Diretoria serfio feitas segundo os termos e condigbes previstos neste Acordo.

93 Representacio. A Diretoria terd poderes de gestdo interna e de representagdo da
Companhia, observadas as disposicdes legais, bem como as deliberacBes e orientacOes do

Conselho de Administracio e demais cldusulas e condigdes deste Acordo,
94 Competéncia. Compete 2 Diretoria:

(a) exercer os poderes de administracio geral e a gestdo das atividades da Companhia,
exceto aqueles cuja competéneia esteja reservada ao Conselho de Administragio efou a

Assembleia Geral da Companhia;

(b) zelar pela execugdo das deliberagdes do Conselho de Administracio e da Assembleia
Geral da Companhia;

(c) elaborar e propor ao Conselho de Administragdo da Companhia os planos de negécio e
programas de investimentos, bem como os orgamentos anuais e plurianuais de capital e

operacional da Companhia a serem submetidos ao seu Conselho de Administracéo;

(d) elaborar e submeter ao Conselho de Administragiio da Companhia, em cada exercicio, o
relatério da administracio e as demonstragdes financeiras a serem submetidas 2

Assembleia Geral da Companhia;

(e) autorizar a contratagdo de empréstimos e financiamentos pela Companhia e suas
subsididrias e Controladas, de valor igual ou inferior a 0,5% (zero virgula cinco por
cento) do patrimdnio liquido da Companhia, em uma tinica operagdo ou em uma série de

operag0Oes relacionadas, realizadas em um mesmo perfodo de 12 (doze) meses;

propor ao Conselho de Administragiio a abertura de filiais, agéncias, escritdrios, postos

de servigo ou depdsitos da Companbia;
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constituir procuradores ad negocia e ad judicia;

autorizar a celebragfio de qualquer contrato, acordo ou negécio, ou, ainda, a emissdo de
qualquer titulo ou instrumento que importe em contrair obrigaciio pela Companhia ou
suas subsididarias ou Controladas, bem como a concessdo de garantias, pela Companhia
ou por suas subsididrias ou Controladas, de valor igual ou inferior a 0,5% (zero virgula
cinco por cento) do patrimdnio liquido da Companhia em uma tnica operagdo ou em
uma série de operagBes relacionadas, realizadas em um mesmo perfodo de 12 (doze)
meses, vedada a concessdo de garantias em operagdes que ndo sejam relacionadas as

atividades fins;

autorizar a {a) aquisi¢do, liquidagdo, alienacio, venda, locagdo, oneragdo, outorga de
garantia real ou fidejusséria, cessfo, doagdo, transferfncia ou outra disposicio em
qualquer exercicio social, de qualquer bem, direifos, ativos ou participagdo societdria
detido pela Companhia ou pelas suas Controladas ou subsididrias, ou (b) a celebracio de
quaiquer acordo ou contrato gue disponha sobre pagamentos, recebimentos ou assuncao
de obrigacdes de qualquer natureza, que, em qualquer das hipdteses deste item (b), seja
de valor igual ou inferior a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do patriménio liquido da
Companhia, em uma tnica operaciio ou em wma séne de operagdes relacionadas,

realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses;

representar a Companhia ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, na forma

deste Acordo e do Estatuto Social da Companhia; e

fiscalizar a aplicagio do Cddigo de Etica da Companhia aprovado por seu Conselho de
Administracio.

Vedacio a Daretorias Nao Estatutarias. As Partes concordam que € vedada a criacdo de

Diretorias nio estatutdrias na Companbhia, ficando acordado guanto as Diretorias néo estatutdrias

j4 existentes o seguinte;

p N
G

(a) até a primeira Reunifio do Conselho de Admunistracdo da Companhia que se
realizard apGs a Assemblela Geral Ordindria de 2018 (prazo de vigéncia dos
mandatos das Diretorias Estatutarias), as Partes irdo avaliar, conjuntamente, a
transformaciio das Diretorias ndio estatutdrias, porventura existentes nessa
ocasido, em Diretorias Estatutdrias, mediante a deliberagio em Assembleia
Geral;

(b) ao término dos mandatos na primeira Reumio do Conselho de Admimnistragio da
Companhia que se realizar apds a Assembleia Geral Ordindria de 2018, as

P X J
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Partes concordam que as Diretorias nio estatutdrias remanescentes serao

extintas:; e

(c) caso, durante a vigéncia dos mandatos acima mencionados, os Diretores nio
estatutdrios sejam destituidos, as Partes concordam que essas Diretorias nio

estatutdrias serdo extintas ao fim de tal prazo.
10, ORGAOS DE ADMINISTRACAO DAS CONTROLADAS

[0.1  Sempre que possivel, e a critério das Partes, a composicao, funcionamento e deliberacio
do Conselho de Administragio e Diretoria das Controladas obedecera ao disposto neste Acordo,
podendo ser eleitas para integrar os Conselhos de Administragio e as Diretorias das Controladas
as mesmas pessoas eleitas pelas Partes para o Conselho de Administragio e Diretoria da

Companhia, respectivamente.

10.2  As Diretorias das Controladas seriio compostas pelo niimero de membros que melhor
atenda as necessidades das respectivas Controladas, conforme deliberado pelas Partes,
observadas as proporgdes e condi¢Oes estabelecidas nas Cldusulas 9.1 e 10.1 desse Acordo.

103 No que couberem, as mesmas regras serdo aplicadas em relagao as demais companhias e

sociedades em que a Companhia tenha direito a indicar membros da administragio.
11.  DAS REUNIOES PREVIAS

11.1  Anteriormente a gualquer Assembleia Geral ou reunido do Conselho de Administracao
da Companhia, as Partes - por seus representantes legais ou por procuradores devidamente
constituidos, na forma da lei, com poderes especificos para discutir e deliberar sobre as matérias
constantes da ordem do dia - obrigam-se a comparecer a uma reunifo prévia (“Reunido Prévia™)
para o fim de estabelecer seu voto comum na Assembleia Geral ou sua orientagic comum de

voto aos membros do Conseiho de Administragio da Companhia.

11.1.1 A Reunido Prévia a reunido do Conselho de Administracdo da Companhia sera
realizada independentemente de convocacdo, no mesmo dia ¢ local da reuniio do
Conselho de Administragio, com antecedéncia de 02 (dois) dias iteis, exceto se outra
forma for previamente ajustada por todas as Partes. No caso de Reunido Prévia a
Assemblela Geral da Companhia, esta serd convocada pelo administrador (ou
administradores) da Companhia que tiver(em) competéncia para convocar a Assembleia
Geral, ou por qualquer das Partes, com, no mintmo, 04 (quatro) dias tteis de
antecedéncia. A convocagdo deverd: (a) fixar a data, hora, local e pauta da Reunido
Prévia; (b) ser instruida com os documentos pertinentes &s deliberagbes a serem

tomadas; € (c) ser efetunada nas formas previstas neste Acordo.

PN J

P— 26



Versdo para assinatura

I1.1.2 As Reunides Prévias poderdo ser instaladas sempre que comparecerem Partes
em nameroe suficiente para adotar a deliberaciio pretendida. Em regra, as matérias serio
aprovadas em Reuniio Prévia desde que contem com os votos afirmativos que
representermn mais da metade do capital da Companhia detido pelas Partes, ressalvadas
as matérias previstas nos itens 6.5 e 8.5, para as quais os quéruns de aprovagio serdo os

mesmos que os estabelecidos neste Acordo.

11.1.3  As Partes se comprometem a exercer seu direito de voto na Reunifio Prévia cuja
ordem do dia seja a eleicio de membros da Diretoria da Companhia de modo a
assegurar a elei¢iio efou destituicdo dos referidos membros da Diretoria conforme

indicados nos termos da Cldusula 9.1 ¢ seguintes.

12. POLITICA DE CAPITALIZACAO E FINANCIAMENTO DA COMPANHIA E DAS
CONTROLADAS

12.1  Os recursos necessdrios a implementagdo das atividades da Companhia e das
Controladas e subsididrias serdo obtidos através de aportes ao capital social pelas Partes, na

proporgio de suas respectivas participagdes, bem como de financiamentos.

12.2  As Partes deverdo aprovar os aumentos de capital nos prazos e nos valores necessirios
para (a) prover a Companhia dos recursos necessdrios & consecucio dos objetivos da Companhia
¢ de suas Controladas, e (b) permitir o cumprimento das obrigacdes financeiras assumidas pelas

Partes e pela Companhia.

123 A Parte que ndo comprir com suas obrigacdes de capitalizagio da Companhia, nos
montantes, prazos e condicdes a serem futuramente definidos e aprovados nos termos deste

Acordo, ficard sujeita as penalidades abaixo:

(a) diluiciio de sua participagiio no capital social da Companhia, na proporg¢io da obrigagao

nio cumprida;

(b) ressarcimento de eventuais custos e encargos financeiros comprovadamente incorridos,
em valores e taxas de mercado entdo vigentes, dai decorrentes, em favor da Parte
adimplente que cumprir a obrigacdo da Parte inadimplente ou da Companhia, em
relacao ao valor relativo & obrigaciio da Parte inadimplente;

suspensio de seus direitos de voto nas reunides do Conselho de Administragio e
Assembleias Gerais em relacio a totalidade de suas Acgbes, enquanto durar a
inadimpléncia, sem prejuizo do disposto no artigo 120 da Lei das Sociedades por A¢des;

S

suspensio de seu Direito de Preferéncia em relagiio as Ag¢des ndo integralizadas.
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124 A Parte que ndo adimplir com as demais obriga¢des de natureza pecunidria a que se

obrigaram neste Acordo (inclusive Clausula 12.2), ficard sujeita as penalidades abaixo:

(a) diluicdo de sua participagdo no capital social da Companhia, na proporgio da obrigagéo
nio cumprida;

{b) multa de 10% (dez por cento), calculada com base no valor do aporte devido, em favor
da Parte adimplente que cumprir a obrigagio da Parte inadimplente;

(c) ressarcimento de eventuais custos e encargos financeiros comprovadamente incorridos,
em valores e taxas de mercado entdo vigentes, dai decorrentes, em favor da Parte
adimplente que cumprir a obrigacio da Parte inadimplente ou da Companhia, em
relagéio ao valor relativo 4 obrigaciio da Parte inadimplente; e

(d) suspensdo de seus direitos de voto nas reunides do Conselho de Administracio ¢
Assembleias Gerais em relaciio a totalidade de suas Agdes, bem como dos Conselheiros
indicados por esta Parte inadimplente, enquanto durar a inadimpléncia, sem prejuizo do
disposto no artigo 120 da Lei das Sociedades por Agdes.

13. OBRIGACOES ADICIONAIS DAS PARTES

13.1  Dividendos Minimos. As Partes se comprometem a praticar todos os atos necessirios ¢

votar favoravelmente para que os Acionistas da Companhia tenham direito a um dividendo de,
no minimo, 50% (cinguenta por cento) do lucre liquido do exercicio, ressalvadas as disposicdes
constantes dos contratos de financiamento celebrados pela Companhia que possam implicar na

aceleracfio ou vencimento antecipado das respectivas dividas.

13.2  Manutencio da Companhia no minuno no Nivel 2 da BM&FBOVESPA. Os Acionistas

se compremetem a tomar todas as medidas necessdrias & manutencio permanente, durante a

vigéncia deste Acordo, da Companhia na condigio de companhia com agdes listadas e
negociadas no minimo no Nivel 2 da BM&FBOVESPA, incluindo, mas sem limitagio, a
recomposicdo do percentual minimo de agdes em circulagiio, qual seja 25% (vinte e cinco por
cento) do total do capital social da Companhia, nos termos do artigo 8.5 do Regulamento Nivel
2 da BM&FBOVESPA, através da emissdo primdria ou secunddria de agdes de emissdo da
Companhia, sendo assegurado a2 CEMIG o direito de preferéncia, proporcionalmente A sua
participacdo no capital social da Companhia, para subscricdo de acdes objeto de emissio

seseee - primdria de agdes. Adicionalmente, mesmo que ndo seja possivel, por qualquer razio a

“wmanutengio da Companhia no Nivel 2 do Regulamento Nivel 2, qualquer iniciativa com o
bbjetivo de cancelamento de registro ou fechamento de capital da Companhia somente terd

ficécia caso conte, em Assembleia Geral da Companhia, com voto afirmativo de todas as
Partes, incluindo CEMIG, COLISEU e/ou seus sucessores.
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13.2.1 Na hipdtese de emissiio de agBes da Companhia, esta deverd prever, em cada
caso, o tratamento que deverd ser dado as sobras de acbes ndo subscritas, a fim de

garantir que a CEMIG preserve a sua participaco no capital social da Companhia.

133 Reestruturagdo COLISEU. As Partes concordam que, a fim de viabihzar o

reenquadramento dos cotistas do COLISEU a Resolugdo do Consetho Monetdrio Nacional n®
3.792, o COLISEU e seus cotistas pretendem realizar uma restruturagio do COLISEU, que (i)
manterd a existéncia do COLISEU como acionista da Companhia; (ii) poderd envolver a
Transferéncia de parte das agdes detidas pelo COLISEU na Companhia, vinculadas ao Acordo,
para seus atuais cotistas, ou veiculos por eles constituidos para deter tais agtes da Companhia;
(i1i) ndo envolverd Transferéncias, diretas ou indiretas, de agdes da Companhia a terceiros,
exceto pelos cotistas do COLISEU ou veiculos por eles constituidos para deter tais acdes da
Companhia; (1v) deverd considerar o COLISEU e seus cotistas detentores de agdes vinculadas
ao Acordo como um unico acionista para fins do Acordo; e (v) nflo ird alterar as questdes de
governanga corporativa previstas no Acordo (“Restruturaciio”). As Partes concordam gue o
COLISEU e seus cotistas poderdo, a seu exclusivo critério, promover os atos necessarios para
realizar tal Restruturagdo ¢ as Partes se comprometem, de forma irrevogdvel e irretratdvel, a
assinar e a entregar os instrumentos, assim como a efetuar os atos necessarios para implementar
a Restraturagao, desde que observados os pardmetros acima. Qualgquer Transferéncia de agdes
vinculadas ao Acordo ocorridas no dmbito da reestruturaciio do COLISEU para seus cotistas nos
termos acima serd considerada uma Transferéncia permitida, conforme Cldusula 15.9, nao sendo
aplicavel, portanto, as regras referentes & restrigdo a alienacio de agdes previstas na Cldusula
15. A CEMIG nio terd gualquer responsabilidade em decorréncia da referida Restruturagio,
obrigando-se 0 COLISEU a manter a CEMIG livre e indene de quaisquer 6nus, despesas e

perdas e danos.
14.  ONERACAO DE ACOES

141  As Partes ndo poderdo constituir penhor, usufruto, caugiio ou qualquer outra forma de
gravame, Onus ou garantia, de forma direta ou indireta, sobre suas Agbes, exceto mediante
autorizaglo escrita, previamente firmada pela outra Parte, sob pena de tal oneragio ser
considerada nula perante a Companhia, a qual se absterd de realizar qualquer averbagio nesse

sentido nos livros de registro de agdes da Companhia.

142 Em caso de arresto, sequestro ou penhora, de qualquer das A¢des, s¢ a Parte responsavel

nic requerer ac Juizo a imediata substitui¢io do arresto, sequestro ou penhora por outra

garantia, terd que oferecer suas Agdes 4 outra Parte, observados os procedimentos de direito de
referéncia previstos neste Acordo. Os recursos utilizados para a compra das A¢des objeto de

arresto, sequestro ou penhora serdo utilizados para promover a imediata liberacio da penhora

em questao. @
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14.2.1 Para fins do cumprimento da Cldusula 14.2 acima, caso as AcgOes sujeitas a
gravame venham a ser de qualquer maneira objeto de constriciio judicial, fica desde jd a
outra Parte autorizada, inclusive com poderes da clausula ad judicia, a ingressar em
Juizo para fins de solicitar a substituicdo das agdes constritas por dinheiro, sendo que o
montante depositado em juizo para fins de liberacio das respectivas agbes serd abatido
do prego a ser pago pelas Agles que, uma vez liberadas, serdo diretamente transferidas a
Parte que providenciou a substituicdo das Agdes por depdsito em dinheiro.

15. ALIENACAO DE ACOES

15.1  Restrigiio a alienacdo. As Partes somente poderdo transferir quaisquer das suas Agoes se

tal Transferéncia for realizada conforme os termos e condigdes contidos neste Acordo. Na
hipotese prevista na Cliusula 15.9 deste Acordo, ndo se aplicard o Direito de Preferéncia e o
Direito de Venda Conjunta aqui previstos, assim como ndo serdo permitidas Transferéncias

parciais de Ag¢des, ressalvado o disposto na Cldusula 15.2 abaixo.

15.2  Direito _de Preferéncia. Exceto conforme previsto na Clausula 159 abaixo, caso

qualquer Parte deseje Transferir Agdes que detenha na Companhia ("Parte Vendedora"), devera
Transferir a totalidade e ndio menos que a totalidade das Agdes ("Agdes Ofertadas™), observado
o disposto nesta Clausula. A Parte Vendedora deverd, antes de qualquer Transferéncia a

terceiros, oferecer primeiro as A¢des Ofertadas & outra Parte ("Parte Nio-Vendedora"), a qual

terd direito de preferéncia na aquisigiio de todas, e no menos do que todas, as Agdes Ofertadas
pela Parte Vendedora, nos mesmos termos e condigles constantes de oferta firme formulada por
terceiro interessado ("Oferta”), proporcionalmente 4 sua participacfo no capital da Companhia,
sem considerar a participacio da Parte Vendedora. O nfio exercicio do Direito de Preferéncia
pela Parte Nao-Vendedora, implicard na reversio para as demais Partes Nao-Vendedoras, se
houver, das parcelas das Ag¢Bes Ofertadas rejeitadas, proporcionalmente 4 sua participacdo no
capital da Companhia, sem considerar a participagio da Parte Vendedora e das demais Partes

Nao-Vendedoras, se houver, que tenham deixado de exercer o Direito de Preferéncia.

153 Notificagio de Oferta. Para tanto, a Parte Vendedora notificard, por escrito, o

Presidente do Conselho de Administragio da Companhia com cépia 3 outra Parte acerca de sua
inten¢iio de Transferir suas Agdes ("Notificagdo"), especificando os termos ¢ condigGes da
Oferta, que para ser valida, devera obrigatoriamente satisfazer todos os seguintes requisitos:

(a) indicar o nome e enderego do ofertante comprador;

indicar a quantidade total de AcgBes Ofertadas que o ofertante comprador pretende

adquirir;

indicar o prego e as condi¢des de pagamento {inclusive critério de corre¢do monetaria e
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(d) conter declaragio do ofertante comprador de que a proposta é firme, irrevogavel ¢

irretratdvel durante seu prazo;
{e) conter obrigagdo do ofertante comprador, se terceiro, de forma irrevogével e iretratavel,
de aderir a0 presente Acordo concomitantemente ao fechamento da Oferta e como

condigdo para sua transcri¢iio nos livros sociais da Companhia;

7 conter declaragio expressa da Parte Vendedora de que aceita irrevogavelmente a Oferta,

ressalvado apenas o direito de preferéncia da Parte Nao-Vendedora; e
(g) conter declaraciio do ofertante comprador de que tem pleno conhecimento deste Acordo.

154 Prazo de Preferéncia. A Parte Nio-Vendedora que desejar exercer seu direito de

preferéncia na aquisigdo das Agdes Ofertadas deverd, dentro de 90 (noventa) dias contados do
recebimento da Notificacio, mformar ao Presidente do Conselho de Administragdo da
Companhia e & Parte Vendedora, por escrito, por carta protocolada, se deseja ou ndo adquirir a
totalidade das AcGes Ofertadas ("Prazo_de Preferéncia”). A Parte Nao-Vendedora deverd
adquirir todas as Agdes Ofertadas dentro de 60 (sessenta) dias contados de sua comunicagao

nesse sentido, no caso de desejar adquiri-las. A falta de resposta positiva expressa por parte de
uma Parte Nédo-Vendedora dentro do Prazo de Preferéncia serd considerada rentincia por parte

desta Parte Nio-Vendedora ao seu direito de preferéncia.

15.5  Proporcionalidade. A Parte Nio-Vendedora somente poderd exercer seu respectivo

direito de preferéncia na aquisicdo de Ac¢des da Companhia, conforme disposto nesta Clausula

15, caso concerde(m) em adquirir todas as Agdes Ofertadas.

15,6 Transferéncia a Terceiro. Caso a Parte Nao-Vendedora nio adquira as Agoes Ofertadas

dentro dos prazos acima determinados, a Parte Vendedora terd o direito de Transferir a
totalidade das A¢Ges Ofertadas ao terceiro autor da Oferta, desde que a Transferéncia a tal
terceiro seja efetuada pelo mesmo prego, termos e condigdes da Oferta e desde que a
Transferéncia ocorra dentro de 60 (sessenta) dias a contar da data em que a Parte Nio-
Vendedora renunciar ao direito de preferéncia nos termos desta Cldusula 15, ou expirar-se o
prazo previsto na Cldusula 15.4 acima. Na hipétese de a Transferéncia ndo ser efetivada dentro
deste prazo e da Parte Vendedora ainda desejar Transferir snas Acdes, deverd submeter
novamente a Transferéncia aos procedimentos estabelecidos nesta Cldusula 15.

157  Solidariedade. No caso de haver Transferéncia de Agbes, a Parte Vendedora deverd,
ainda, permanecer responsdvel pelas garantias e contragarantias que houver outorgado na

gualidade de Acionista, até aprovacdo formal da substituicio de tais garantias e contragarantias

X

pelo novo acionista.



Versdo para assinatura

15.8  Adesio do Adquirente. Em qualquer caso, qualquer terceiro que venha a adquirir A¢Ges

deverd, necessarramente, aderir, por escrito, a cste Acordo. A assinatura deste Acordo é
condigdo prévia essencial para que referido adquirente se torne acionista da Companhia. Novos
aciomstas ficardo automaticamente sujeitos as restricoes e direitos estabelecidos nesta Clausula

15 e a todas as demais disposicGes contidas neste Acordo.

159  Transferéncias Permitidas. As Partes reconhecem expressamente que as disposices

contidas na presente Cldusula nfio se aplicam aos casos de Transferéncia de Agdes em favor de
uma Parte Permitida do Acionista ("Acionista Original”), desde que (a) cedente e cessiondrio

concordem em ser solidartamente vinculados e responsdveis por todas as obrigagbes
estabelecidas neste Acordo, no seu respectivo Anexo I e/ou em outros contratos ou docamentos
relacionados & Companhia, (b) o cessiondrio venha a aderir a este Acordo, por escrito, e (c)
todas as autorizagdes governamentais e de terceiros eventualmente necessdnas para implementar

a Transferéncia das A¢des sejam obtidas.

15.9.1 Nas Transferéncias a uma ou mais Partes Permitidas por um Acionista Original,
conforme previsto nesta Clausula 15.9, o Acionista Original e a(s) cessiondria(s) serdo, para
todos os fins deste Acordo, considerados, como sendo um Gnico Acionista e terdo os direitos e

obrigacdes conferidos ao Acionista Original na data da Transferéncia.

15.10 Direito de Preferéncia - Subscrigio. As Partes terfio preferéncia na subscrigiio de aches

ou quaisquer participagfes aciondrias da Companhia, ou quaisquer direitos, op¢bes, garantias ou
outros instrumentos permutdveis ou conversiveis pelas referidas agfes ou participages
aciondrias, em cada caso, na proporgdo da respectiva participaciio no capital social da

Companhia.

15.11 Direito _de Preferéncia - Outros Titulos. O direito de preferéncia serd também

assegurado as Partes, na proporgdo da respectiva participagdo no capital da Companhia, nas

emissdes pela Companhia de bonus de subscrigio e debéntures conversiveis.

15.12 Disposicio Hspecial. A CEMIG, enquanto sociedade de economia mista, somente

poderd alienar a sua participagiio aciondria na Companhia mediante leildo, observada a
legislagdo em vigor, ficando assegurado ao COLISEL o direito de preferéncia para 4 aquisigao
da totalidade das agBes que estiverem sendo ofertadas no leildo, desde que em igualdade de

condig¢des com o terceiro ofertante no respectivo leildo.

15.13 Disposicdo Geral. Em caso de Transferéncia contemplada por qualquer Parte a terceiros

/
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15.14 Direito de Venda Conjunta. Observado o disposto nos demais itens desta Clausula e,

alternativamente ao exercicio de seu Direito de Preferéncia, a Parte Nio-Vendedora poderi, a
seu exclusivo critério, optar, dentro do prazo de preferéncia, por participar da Transferéncia
conjuntamente com a Parte Vendedora, nos mesmos termos e condigfes constantes da Oferta,
dispondo-se a alienar a totalidade, ¢ ndo menos do que a totalidade, das AcGes por ela detidas
("Direito de Venda Conjunta").

15.15 Notificacio de Adesdo. O Acionista que desejar exercer o Direito de Venda Conjunta
("Acionista Aderente™ deverd enviar, simultaneamente, comunicagio i Parte Vendedora e ao

Presidente do Conselho de Administracio da Companhia ("Notificacdo de Venda Conjunta”),

por carta protocolada, informando-os de sua decisio de aderir & Transferéncia. A Notificagio de
Adesdio constituird uma oferta de venda, sob os mesmos termos e condi¢des constantes da
Oferta, da totalidade, e ndo menos do que a totalidade, das Agbes detidas pelo Acionista
Aderente ao terceiro interessado apresentado pela Parte Vendedora.

15.16 Interrupgdo do Prazo de Preferéncia. O envio de uma Notificagdo de Venda Conjunta

interrompera o curso do Prazo de Preferéncia, que tornard a correr, desde o inicio, a partir do dia
util seguinte a data do recebimento da Notificagio de Venda Conjunta. A manifestacao relativa
ao exercicio do Direito de Preferéncia que tenha sido enviada anteriormente a interrupgao do
Praze de Prefer@ncia serd automaticamente desconsiderada, podendo ser novamente enviada,

nos termos em que o emitente entenda methor refletir seu interesse pelas A¢des no momento.

15.17 Apo6s 30 de outubro de 2014, qualquer Transferéncia de ages da Companhia estard
sujeita a direito de preferncia ¢ Direito de Venda Conjunta nos seguintes termos: (i) a CEMIG
terd direito de preferéncia e Direito de Venda Conjunta com relagio as acdes de emissdo da
Companhia detidas pelo Acionista Investidor efou seus sucessores, que se tornarem Acionistas
da Companhia; (i) o Acionista Investidor e/ou seus sucessores terdo direito de preferéncia e
Direito de Venda Conjunta com relagdo as agdes de emissdo da Companhia detidas por CEMIG,
proporcionalmente is suas respectivas participagdes no capital da Companhia 4 época da
Transferéncia de acdes de emissdo da Companhia; (iii) ndo haverd direito de preferéncia e
Direito de Venda Conjunta para o Acionista Investidor e/on qualquer de seus sucessores,
individual ou conjuntamente, no caso de Transferéncia de agdes de emissio da Companhia
realizadas pelo Acionista Investidor e/ou seus sucessores entre si; {(iv) o procedimento aplicado
para exercicio do direito de preferéncia e Direito de Venda Conjunta obedecera o disposto nesta

Clausula 15.

PRAZO0, VIGENCIA E RESCISAO
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16.2  Rescisdo. O presente Acordo estard automaticamente ¢ de pleno direito terminado e

rescindido na ocorréncia de gualquer um dos seguintes eventos:
(a) decurso do prazo previsto na Cldusula 10.1, supra; ou

{b) caso a CEMIG passe a ser detentora de 50% (cinquenta por cento) ou mais do capital
votante da Companhta.

17.  EXECUCAO ESPECIFICA

17.1  Tendo em vista a natureza das obrigagdes previstas neste Acordo, as Partes reconhecem,
em carater irrevogavel e irretratdvel, que, na hipétese de inadimplemento das obrigagOes nele
assumidas, eventual indenizacio por perdas e danos nfo constituird reparagio suficiente; por
conseguinte, sem prejuizo das perdas e danos que possam ter lugar, qualquer obrigagio referida
neste Acordo que seja descumprida por qualquer das Partes poderd ser objeto de execugio
especifica, nos termos do artigo 118, pardgrafo 3°, da Lei n° 6.404/76 (Lei das Sociedades por
AcgOes) e da legislag@o aplicdvel, mediante decisio de suprimento ou substituigdo do ato, voto
ou medida praticado, recusado ou omitido em discordancia com o disposto neste Acordo, na

forma das disposicdes apliciveis.

17.2  Mediante um descumprimento por qualquer uma das Partes de quaisquer termos €
condigdes do presente Acordo ("Parte Infratora™), a outra Parte ("Parte Inocente") poderd
notificar por escrito a Parte Infratora, especificando o inadimplemento ("Notificagio de

Inadimplemento"), exceto se: (a) tal inadimplemento for remediado em até 15 (quinze) dias

titeis apos o recebimento da Notificagio de Inadimplemento; ou (b) se tal remediagéo ndo puder
razoavelmente ser concluida dentro do referido prazo de 15 (quinze) dias tteis, porém sejam
iniciadas, imediatamente apés o recebimento da Notificagio de Inadimplemento, medidas
cabiveis ¢ diligentes em prol de tal remediacio para conclusdo em prazo razodvel
predeterminado, a Parte Infratora terd suspensos seus direitos, mas ndo as obrigagles e
compromissos, previstos neste Acordo no final do prazo de 15 (quinze) dias acima mencionado.
Referida suspenséo serd sem prejuizo a quaisquer direitos adicionais da Parte Inocente, seja nos

termos deste Acordo ou por lei.
18. ARQUIVAMENTO

18.1  De acordo com ¢ para os fins dos artigos 40 e 118 da Lei das Sociedades por Agdes,
este Acordo serd arquivado na sede da Companhia, averbado no livro de registro de acdes
nominativas da Companhia e registrado em Cartério de Titulos ¢ Documentos, na forma

2, disposta abaixo:

“AS ACOES DETIDAS POR [NOME DO ACIONISTA] ESTAO SUJEITAS AS
REGRAS RELATIVAS AO EXERCICIO DO DIREITO DE VOTO E QUTRAS

X 4 .
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DISPOSICOES ESTABELECIDAS NO ACORDO DE ACIONISTAS DATADO DE
[DATA DE ASSINATURA], CUJA COPIA ESTA DISPONIVEL PARA EXAME NA
SEDE DA COMPANHIA. O EXERCICIO DO DIREITO DE VOTO POR
QUALQUER ACIONISTA EM VIOLACAO AO ACORDO DE ACIONISTAS SERA
NULO E NAO PRODUZIRA EFEITOS.”

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1  Denominagio. As Partes de comum acordo e conforme as suas conveniéncias deverdo
deliberar pela alteragdo da denominagio da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por

Agdes.

19.2  Despesas. Cada Parte deverd pagar suas despesas relacionadas ao presente Acordo,
incluindo taxas e despesas dos advogados, contadores, auditores, corretores e consultores

financeiros.

19.3  Autorizacio. Cada Parte declara e garante & outra que possui legalmente plenos direitos,
poderes e autoridade para celebrar e cumprir este Acordo, e a assinatura e entrega deste Acordo
pelo citado signatdrio, bem como a consumagio, pelo citado signatario, das operagbes ora
contempladas foram devidamente autorizadas por todas as a¢bes cuja pritica ¢ exigida do
signatario. Cada Parte declara e garante ainda que este Acordo constitui um acordo vélido ¢

vinculante para si, exigivel de tal Parte, de acordo com seus termos.

194  Cessio. Observado o disposto na Cldusula 15.9 acima, nenhuma das Partes podera ceder
guaisquer de seus direitos ou obrigagoes sob este Acordo, exceto se as demais Partes tiverem

consentido, por escrito, a sen dnico ¢ absoluto critério.

19.5  Notificagdes. Quaisquer notificagdes ou outras comunicacdes requeridas ou permitidas
sob este Acordo deverfio ser feitas, por escrito, ¢ deverfio ser entregues ou enviadas através de
servigo de entrega no dia seguinte, entregues pessoalmente, por fax ou por carta registrada, nos
enderecos de cada um das Partes abaixo mencionados, ou para qualquer outro enderego

conforme seja fornecido por escrito por tal Parte:
Se ao COLISEU:

FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES COLISEU
Praia de Botafogo, n® 501 - 5% andar

Rio de Janeiro - R]

Fax: (21) 3223-7738

At.: Sr. Pedro Marcelo Luzardo

QXD\(Q
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Se 3 CEMIG:

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERALIS - CEMIG
Av. Barbacena, n® 1200

Belo Horizonte - MG

Fax: (31} 3506-4900

At.: Sr. Cesar Vaz de Melo Fernandes

Se 4 Companhia:

TRANSMISSORA ALIANCA DE ENERGIA ELETRICA S.A.
Praga XV de Novembro, n.° 20, 6° andar

Rio de Janeiro - R

Fax: (21) 2212-6040

At.: Sr. Jodo Procépio Campos Lourdes Vale

19.5.1 Cada Parte poderd, através do fornecimento de notificagdo para tanto as demais,
alterar seu enderego para notificacio a qualquer momento e/ou designar que copias de

qualquer notificagiio sejam direcionadas a outra pessoa, em outro endereco.

19.6  Demais Documentos. Em consonincia com os termos e condicdes deste Acordo, cada

Parte efetuard on determinard que sejam efetuadas ¢ praticadas todas as outras acoes e demais
atos ¢ assinarao e entregardo todos os demais instromentos, certificados e outros documentos
que qualguer outra Parte vier a razoavelmente exigir, a fim de lograr a intengdo e empreender as
finalidades deste Acordo e a consumaciio das operagOes ora contempladas.

19.7  Modificagdes. Este Acordo nio poderd ser modificado ou alterado sem o prévio e
expresso consentimento por escrito de todas as Partes ou de seus respectivos sucessores.

19.8  Independéncia das Disposicdes. Na hipétese de uma ou mais das disposigdes ou parte de

uma ou mais das disposigfes contidas neste Acordo, por qualquer motivo, vier a ser declarada
invélida, ilegal ou inexequivel, em qualquer aspecto e em qualquer Jurisdicdo, tal invalidade,
ilegalidade ou inexequibilidade niio prejudicard qualquer outra disposiciio deste Acordo ou parte
de qualquer outra disposi¢io. Este Acordo serd interpretado, em qualquer jurisdicio, como se a
disposigdo ou a parte de qualquer disposi¢do invdlida ou ilegal ou inexequive! tivesse sido
reformulada de modo que se tornasse vélida, legal e exequivel na medida em que permitido na

referida jurisdigao.

19.9  Tiwlos. Os titulos das cléusulas deste Acordo e seu Anexo I sio inseridos tdo somente
com ¢ proposito de facilitar referéneias e ndo fazem parte deste Acordo para os propésitos de

interpretagio. E
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19.10 Contrato Completo. Este Acordo substitul todos os eventuais contratos anteriores

firmados entre as Partes relativos 4 matéria objeto deste Acordo e constitui (juntamente com a
documentagdo mencionada neste Acordo) uma completa ¢ exclusiva declaragfio dos termos do

Acordo entre as Partes As matérias aqui tratadas.

19.11  Prevaléncia das Disposicoes. Em caso de conflito entre as disposicdes deste Acordo e

do Estatuto Social, prevalecerd o disposto neste Acordo, assumindo as Partes o compromisso de
convocar Assembleia Geral da Companhia para adequar os dispositivos do Estatuto Social que
conflitem com este Acordo, no prazo de 90 (noventa) dias a contar desta data.

19.12 Sucessores. Este Acordo € celebrado em caréter irrevogavel e irretratdvel e obriga as

Partes e scus respectivos sucessores e cessiondrios a qualquer titulo.

19.13  Lei Aplicdvel. Este Acordo serd regido e construido de acordo com as leis da Repiblica
Federativa do Brasil.

19.14  Reniincia. A tolerdncia ou nio exercicio pelas Partes de quaisquer direitos a eles
assegurados neste Acordo ou na lei em geral ndo importard em rentincia a qualquer destes
direitos, podendo as Partes exercitd-los a qualquer tempo, exceto no caso de rentdncia expressa

por qualquer uma das Partes.

19.15  Nulidade. Serfio nulos e de nenhum efeito os atos praticados, os votos proferidos e a
Transferéncia ou oneragiio de Acbes realizados sem a estrita observancia das disposi¢des

constantes neste Acordo.

19.16  Vedagio. E vedada a celebragio de quaisquer acordos de voto efou acordos de
acionistas paralelos entre as Partes, inclusive seus sucessores, € enfre quaisquer das Partes e
terceiros que venham a participar do capital votante da Companhia e de suas Controladas e

Coligadas,
20. FORO E ARBITRAGEM

20.1  Foro. As Partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, exclusivamente para medidas
cautelares ou coercitivas, provisionais ou permanentes, assim como a execugio da sentenca
arbitral.

. 20.2 Arbitragem. Qualquer controvérsia relativa a este Acordo serd resolvida por
b arbitragem, de acordo com as disposi¢Ges adiante,

203 A arbitragem serd submetida 4 Caimara de Arbitragem do Mercado {("CAM" de
acordo com o Regulamento de Arbitragem da GAM (doravante designado o "Regulamento).

£
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204 O litigio serd decidido por um tribunal arbitral composto por 03 (trés) arbitros
("Tribunal Arbitral"), escolhidos de acordo com o Regulamento.

205 A sede da arbitragem serd a Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, Brasil. A
lingua da arbitragem serd o portugués, e a arbitragem serd de acordo com a Lei n® 9.307/96.

20.6 O Tribunal Arbitral deverd proferir sua sentenca no Brasil, dentro de até 12 (doze)
meses do inicio da arbitragem. Este prazo podera ser prorrogado por até 06 (seis) meses pelo
Tribunal Arbitral, desde que justificadamente.

20.7 Com excegdo dos honordrios dos advogados, que serdo atendidos por cada Parte
individualmente, as demais despesas e custos serdo suportados por uma ou por ambas as Partes,

como for decidido pelo Tribunal Arbitral.

20.8 As Partes deverio manter em sigilo todas e quaisquer informagdes relacionadas a

arbitragem.
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