


_)\/—/ INVESTOR
9

M 2025 taesa’ -

Lideranca Conversa rotativa
Abertura em foco com diretores
Jornada da Intervalo Encerramento,

TAESA, CEO CFO







2025 taesa’

Rinaldo Pecchio

Diretor-presidente




h
Como vemos o papel das
Redes de Transmissao no

desenvolvimento energetico
no Brasil e no mundo?



As redes de transmissao
sdo grandes viabilizadores Futuro
da transicao energetica...

Interconexoes
I I I Sistemas regior_laise
o e Confiabilidade inteligentes globais
e seguranga
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A TAESA tem um
papel fundamental
para o Sistema
Interligado Nacional

Integramos 7 usinas
ao Sistema Interligado

Sistema Especial de
Protecao (SEP)

Levamos energia a 11

N concessionarias de

'KI distribuicao que atendem
quase 100 milhoes de pessoas

Conexao internacional
Brasil-Argentina

Em nossas
subestacoes,
integramos 60 agentes
de transmissao

Interconexoes:

Sudeste-Sul: 1,2 GW
T"T Nordeste-Sudeste: 4 GW

Norte-Nordeste: 2,7 GW

Norte-Centro-oeste: 1,6 GW

Conectamos clientes
de grande porte ao
Sistema Interligado
Nacional

|

Criamos milhares de
empregos na construgao
dos empreendimentos

Fonte: ONS, ANEEL e Companhia




_ Adicao de RAP
Nossa jornada Na sua historia,
C hiai ti 4.411
comprova a RS 21 bilhes; RS 7 bilhdes a8

nos ultimos 5 anos.

capacidade
e a competéncia

para participar o
ativamente desse
movimento global 1232

Fonte: Lista de Médulos ANEEL — Ciclo 2025-2026, adicionado de 2006-10 201115 2016-20 2021-25 2026-28 Total

PIS/COFINS e proporcional ao stake TAESA. 8 ativos 19 ativos 6 ativos 8 ativos 3 ativos 44 ativos

R$ MM, por data de entrada em operagao
comercial ou data de aquisi¢ao pela TAESA



A TAESA 2= |
se reinventa.

98% EE
Criamos capacidade
de desenvolvimento e
implantacao de projetos,
mantendo a capacidade
de aquisicao de 14%

empreendimentos.

2006-2015 2016-2025

Fonte: Lista de Médulos ANEEL — Ciclo 2025- . Aquisigéo . Implantagéo
2026, proporcional ao stake TAESA.



A TAESA hoje Entregando valor com crescimento.

P
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cerca de 400 técnicos em campo, cobrindo

mais de 390/municipios pelo pais. v

= /_T”;'

=

emos participagoes em - L
i ~ - : -"l”." o ,:-‘
'9 concessoes co ecemmﬁl IR

Fonte: Lista de Médulos ANEEL — Ciclo 2025-2026, adicionado de PIS/COFINS e proporcional ao stake TAESA.



Nossos
compromissos

para a entrega
de valor

Incorporar
inovacao
Entregar a
rentabilidade dos Aprimorar a gestao
planos de da Parcela Variavel
negocios
Concluir com sucesso
a implantacao dos
Otimizar empreendimentos
o PMSO
Intensificar captura
de reforcos e
Aperfeigoar melhorias

processos e controles
internos



Estamos posicionados para transmitir energia com
seguranca, eficiéncia e geracao de valor, impulsionando a
transicao energética

Estratégia e alavancas de valor

Eficiéncia e ' Crescimento com
Inovacgao ~ rentabilidade
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DAY
2025 taesa

— Luis Alves Mauricio Catia Pereira Rinaldo Jell Lima de
Diretor Técnico Da"'Agnese Diretora Financeiraede  Pecchio Andrade

Relagbes com Investidores _
Diretor de Negécios Diretor-presidente Diretor de Implantacao




ves Eficiéncia operacional

QlVldendos o
A

de oacitas L€110€S ANEEL £E£
Vencimento das concessoes EE
Eficiéncia Financeira i-

Sustentabilidade

reendlmeptos
plantacao

s Seguranca

Inovagao



86%

14%

2016-2025

. Aquisicao . Implantagao



Temos uma
responsabilidade
muito grande

no desenvolvimento
energetico do pais
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R$ 5,1 bilhoes

de CapEx ANEEL

R$ 601 MM

de RAP

Fonte: Lista de Médulos ANEEL — Ciclo 2025-2026, adicionado de PIS/COFINS

Desses, 3 ja foram
energizados

R$ 3,5 bilhoes

de CapEx executados

R$ 212 MM

de RAP adicionada



ol 14.263 toneladas de cabos @ Atuamos com 7 institutos

— 10.680 km de cabos \ ” ambientais diferentes em 8 estados
N Obtivemos 27 autorizacoes e

e 26.290 toneladas de torres

1.594 torres

ASVs)

B

Até 3.800 pessoas em campo

., licengas ambientais (LP, LI, LO e

Contratamos 10 EPCistas

bt

746 km de linhas

20 subestacoes

|

l'

Tensoes: 230 a 525 kV

-' 36 transformadores - 5.000 MVA

Fonte: Companhia







Maior ativo que a Suprir de energia a Integracao para abastecimento

= TAESA t
A n a n a I A G AL regido metropolitana de demanda energética da
f‘?ztlpha )< de Curitiba regiao Sul e Sudeste
istoéria

22.435 toneladas de
estrutura metalica

380 equipamentos de
médio e grande porte

8.400 km de cabos
condutores

1.873 colaboradores

+ de 20 travessias
sob e sobre LTs
energizadas

CapEx ANEEL: R$ 1,75 Bi

Fonte: Companhia
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Nos estados do Equipamento essencial
Maranhao e do para a estabilidade do
Para sistema elétrico

Segundo
compensador
sincrono que ja
instalamos

¥ okl b AR —RE

Desafios climaticos \, .,* &~ _ﬁx ‘f ,1 *1 J-r

1.234 toneladas de cabos

2.594 toneladas de torres

1.028 km de
cabos condutores

1.059 colaboradores

CapEx ANEEL: R$ 1,117 Bi

A
i




~ | Saira

Revitalizagao de
sistema de

- interligagao
internacional Brasil e
Argentina

2 conversoras HVDC
Back-to-Back (1.100
7 MW cada)

N R Interconex3o entre

sistemas de 50 Hz
(Argentina) e 60 Hz
(Brasil)

i Alta complexidade

~ tecnolégica na
construcao do retrofit
3 de Saira

Fonte: Companhia®
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PET/PELP 2025: o potencial de

crescimento do setor

Investimento em novos
projetos estimado em

relativo aos projetos com
estudos concluidos

Ha mais de

com previsao
de conclusao no curto
prazo para o]
backlog de projetos

Implantagao de
compensadores sincronos
e tecnologias de controle
avancado para

as
mudancgas climaticas e a
digitalizagao do setor

Incentivo a
das subestacdes e uso de

para operagao € manutencao

Infraestrutura para
transicao energética, como

armazenamento de energia,




Out/2025 Mar/2026 Out/2026* 2026*

—

Leildo LRCAP
Leilao n°04/2025 Leilzo n°01/2026 Leildo n°02/2026  Armazenamento

[\ Consulta publica [\ Consulta publica

(*) Valores estimados, incluindo os lotes 1B,
7,8,9e 10, que compunham o edital do
Leilao de Transmissao n® 04/2025



Leilao n°04/2025

1 LT Miguel Reale - Centro CTR | - g 11 km em 345 KV 352 64 dez/28 60 meses
(subterranea)
Linhas, Subestagdes e PB, PE, 228 km em 500 kV .
Z Controle de Reativos MA e Pl 106 km em 230 kV 1(-50/+30) 789 136 Imediata 54 meses
. ~ 3 (300 MVA)
3 Linhas e Subestagdes PR e RS 1(200 MVA) 99 km em 230 kV 1.069 176 dez/29 48 meses
Linhas, Subestacao e 344 km em 500 kV 3 x (-90/+150) .
4 Compensadores Sincronos TR 1 (SOOI 4 km em 230 kV 200 Mvar L2 22 lied=is S MESeS
5 Linhas e Subestacdes GO 1 (300 MVA) 285 km em 230 kV 441 75 Imediata 48 meses
Instalacdo de Compensacao
6 Sincrona dividido em 2 \Y[€; S (U 825 134 Imediata 43 meses
500 Mvar
sublotes
Instalacédo de Compensacao y
7 Sincrona dividido em 2 RN S (RO TEIL0) 805 131 Imediata 42 meses
500 Mvar
sublotes
equipamentos




Leiléo n001 I2026 (conforme Consulta Publica)

Licitacdo de ativos existentes EJG SPe 1 (266 MVA) ;\1/6 Se2E0 NERE 303 30 6 meses
L ) ]
Novas instalagdes na SE Nova MG 1.(931 MVA) C2-21,34 km em N&o ha 248 o5 60 meses
Extrema 500 kV
2 LT Ponta Grossa — Canoinhas PR e SC Nao ha l\3/7 LT Gl 28 Nao ha 170 17 42 meses
Instalagao de Compensacgao y
3 Sincrona, dividido em 4 RN e CE N&o ha N&o ha S S (C2OUTEIL0) 630 63 42 meses
500 Mvar
sublotes
4 Linha e Subestacao BA e SE 2 (900 MVA) 93 km em 230 kV N&o ha KY£3) 37 42 meses
Linhas, Subestacdes e 505 km em 230 2 x (-45/+45)
i Compensacéao Sincrona MT e PA 8 (B0l kV 45 Mvar 854 85 60 meses
T [t ] 2eorvA | o2k 7 anidades 2580 25




Evolucao da
RAP de Reforgos
e Melhorias

Adicionamos 38% na RAP de
Reforcos e Melhorias entre
2020-2025, além de novos
Reforcos autorizados para
entrega em 2026.

/_\ 316
278

202

2020 2025 2026*

RAP (R$ MM) de Reforgos e Melhorias - ciclo 2025-
26, proporcional ao stake TAESA



Reforcos autorizados em implantacao
que adicionarao R$ 37,1 MM de RAP nos
proximos 12 meses

SAO PEDRO

ATE il SAO PEDRO

Seccionamento Banco de Autotransformador

*Fonte: Lista de Médulos ANEEL — Ciclo 2025-2026, adicionado de PIS/COFINS



N¢
taesa Programa de inovacao,

desenhado para acelerar nossa estratégia de
eficiéncia, rentabilidade, seguranca e
impacto socioambiental positivo.

N N N

Ventures

Modelo de inovagao aberta, baseado Universidades PDI Aneel

em 3 conceitos de colaborac3o: : .
ICT Investimento proprio
Empresas Coinvestimento

Ser um Cliente Estratégico Startups

Construcgo de Novos Negécios Reduzir e evitar custos e riscos

Gerar receitas e diferenciais

competitivos

Investimento seletivo, com disciplina e proposito . . .
Impacto socioambiental positivo




N
taesa

Ventures

Territorios

Principais areas de
interesse para
nNossos objetivos
estratégicos

il

S

Implantacao

Métodos e sistemas
para eficiéncia e
previsibilidade na
gestao de projetos.

Q)

Sensoriamento

Aquisicao, transmissao
e tratamento de
informacdes.

&,

Automacao

Agentes virtuais
inteligentes e
autbnomos.

<
Robotizacao

Precisdo e seguranca
na execucgao de
missdes criticas.

Confiabilidade

Resiliéncia e agilidade
na recomposicao e
adaptacao a eventos
climaticos extremos.

Negocios
Adjacentes

Armazenamento,
mobilidade elétrica,
fibras dpticas.



Desafios Publicados
v/ 149 Propostas recebidas

+3 propostas por dia

taes
Ventures

Como implementa - podemos automatizar a analise
oror religamento autol f 4 gens e a geragao de relatérios
Como executar u intsligéncia adapts . pecio para detectar anomalias

autdnomo em eme 4 has de transmissao e
operacionais com Problema a resolver: g
¢

de forma
Problema a esolver: 1108, 0% FROCRRRER. D0 Sela 8 ua e preditiva?

para evitar religamentos inad

DEsaRO?

Como desenvolver um copiloto de
p it para imp de
novos ativos de transmissdo?

Problema a resolver:

O planejamento de novas linhas requer analise de mltiplas.
INSCRICOES ABERTAS varidveis, como topografia, clima, restricdes ambientais e
aber mais detalhes sob normativa. Esse processo costuma ser manual, demorado e

e institucional.taesa.c sujeito a erros.
A TAESA quer
cocriar com vocé!

Ideias que

conectam.
Energia que S3o 9 desafios estratégicos
transforma. que podem transformar o

T futuro do setor elétrico.
Como monitorar linhas de transmisséao
de grandes distancias com drones
auténomos?

Participe. Inove. Construa o
futuro com a gente.

<

taesa
Ventures

INSCREVA-SE ATE DIA 10109 taesa

Problema a resolver:
sa.com.briventures Ventures

A auséncia de pontos fisicos de apoio 30 longo das inhas de
transmissdo imita a realzacio de missbes continuas com
arones. Albm Gsso, hd caréncia de sokugdes ilegradas de
hardware e software que 0 planejamento dindmico

de rotas, a gestio de frotas e a operaao remota &
autbnoma dos equipamentos.

Venios exuemos Como 1empestades, INCEndios @ lanas Problema a resolver:
técnicas exigem agdes rapidas e coordenadas para recompor

Exemplos de
Iniciativas

Pitch Day

= 100% das diretorias e
gerencias apresentando
projetos de inovagao

= Melhoria de processos

= Transformacao digital

Equipe de IA

= Objetivo de criar equipe
de agentes autbnomos
= Agentes complementam

equipes humanas e
aceleram resultados

linhas de transmiss3o e subestagBes. O planejamento

com logistica complexa. A dependéncia de processos manuais preditva e diculta a priorizac3o de mtervencdes.

aesa.com.briventures Ventures S pRN—.

emergencial envolve miftiplos recursos — equipes, materiais, 5 S e TR manual, sujeo a erTos  com baixa atualzacso, 0 que
@ veiculos — distribuidos em locais remotos e compromete a conkabidade dos dados. imda a manutencio

pode atrasar a resposta e comprometer a confiabilidade da rede. es sobre o desafio? taesa A susincis de um ventisio vivo @ digial lrpede a TAESAde
tecnologias como anddse de anomalias,

E necessdrio integrar o planejamento prévio (plano de
emergéncia) com uma gestio inteligente de recursos,

estoques ideais, de terceiros e
estratégias logisticas otimzadas.

4 operaclo

Institucional taesa.com.brventures

operagio. O desafi é i aiém da catalogag3o e gerar valor real




Inspirado nos modelos de Venture Client,
Venture Building e Corporate Venture Capital

Parcerias com Universidades,
ICT, Empresas e Startups

Areas de interesse
com foco no negaocio

Ventures

16 desafios ja publicados

Prémio ANEEL de Inovagao

82 Empresa Mais Inovadora do Setor
Elétrico Brasileiro

149 propostas ja recebidas
+3 propostas / dia

Engajamento de todas as
diretorias e geréncias




Estado de
Sao Paulo

Projeto complexo

Reforco Assis e inovador




Cabos
subterraneos

Elimina o cruzamento com
4 linhas de transmissao de 525 kV

Reduz a infraestrutura
eletromecanica e civil

Viabiliza duas futuras funcdes de
transmissao

Elimina a necessidade de
supressao vegetal

Mitigacdo de custos extras

| en e e d a—



r

C a b Os Solugao com cabos

isolados é robusta,

su bte rréneos segura e de alta

confiabilidade.

|
!

|-
L0 - |

v e
U N ey

r

Fonte: Companhia



Cabos
subterraneos

2,4 km
41,1 kg por metro

Diametro total 156,22 mm

4d 4 4 4

Cabos dimensionados para
maxima corrente de 3.061,7 A

N Aquisicdo de duas emendas
e um terminal sobressalentes

Fonte: Companhia
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Transformador A ‘

de grande porte

4

i

-

1)
4 -

i | ol

i

N Um dos maiores transformadores
de corrente alternada

N Localizado no principal
corredor energetico do pais

N Aumentar a capacidade
de transmissao para
atender a demanda
crescente




Ativos

Bancos de

m O n ito ra d OS 1 Capacitores

Compensadores
Estaticos

Compensador
Sincrono

>15.000

pontos coletados por dia

343

Disjuntores

606

TPCs

97

Transformadores

>227

GB de dados

Linhas de

Transmissao
*TBE e lvai ndo estdo inclusos
no plano de monitoramento.

206

Reatores

1246

Seccionadores

Desde

2017

Fonte: Companhia, considerando ativos em operagdo.




Monitoramento Preditivo

Enfrentando as mudancas climaticas severas
com tecnologia de monitoramento

Onde estdo localizados os Vaos?

Analise da Criticidade dos Vaos

_ g el (AN = Histdricos de focos de calor » Instalagbes de
5. i L ey » Desligamentos por queimada eclilis e el
A A g e ) . _ monitoramento de
3 I R N N L) = Criticidade identificada in loco

LT RGV-SJI

trechos criticos
» Limpeza de faixa

|||||‘|||||““N m | B el T nos desligamentos por queimadas

nas LTs em areas criticas

LT SJI-GID

Fonte: Companhia



Monitoramento Preditivo

Inspecao por drone em LTs e cameras
em subestacoes

Drones Cameras




e
Centro de Opera-ao
do Sistema




A TAESA esta investindo

em tecnologia com foco

em eficiéncia, seguranca e
escalabilidade. g




A TAESA tem seus ativos na
palma da mao para tomar
decisoes estrategicas.

Cultura de Dados

79% dos equipamentos monitorados 100% dos ativos georreferenciados Plataforma de dados
em tempo real, aliados a algoritmos com apoio de drones e satélites



A TAESA conta com um
Centro de Exceléncia (CoE)
em Inteligéncia Artificial e
Hyperautomacao

=48}

3 AP 5 . \ @//
°-\::,-o S
’ngf‘;" CENTER OF EXCELLENCE
Transformacao digital
= Democratizagao da
tecnologia
Integra multiplos modelos em um = Capacitagao interna por
unico ambiente meio de plataformas

Garante seguranca e = Fortalecimento de uma
escalabilidade cultura de inovacéao



A TAESA é

uma empresa
altamente estrategica
para o setor elétrico
brasileiro



Estamos conectados a 11

nas . . . P .
) resenca distribuidoras responsaveis por
Concessionaria P P P

314 municipios de consumidores de tr ansmisséo
J

Integrg Integramos Sendo
Equipamentos da Mos

TAESA importantes para

8.6 GW de
2 Compensadores Sincronos (200 MVAR) sem no Ssas COmac;dade de
4 Compensadores Estaticos (864 MVAR) Ubestagﬁes cap

‘ N
112 Bancos de Reatores (11.853 MVAR) o

' VAR)
Capacitores (3.262 M | |
12 Bancos de Cap Coordenamos o Sistema EspeCIaI

de Protecao Norte-Nordeste-
Fonte: ONS, ANEEL e Companhia Sudeste

b nddew O




TAESA interconecta - “
todas as regioes do |

Brasil ST
5y

Estas interconexdes
sao fundamentais para
0 escoamento de
energia elétrica no pais

Fonte: ONS. Habitantes estimados pela carga média
consumida por familia no Brasil.




Sobreposicao aproximada de algumas

TAESA interconecta
todas as regioes
do Brasil

Sendo fundamental para
a escoamento de energia
elétrica no pais.

Unica responsavel pela importacao e
exportagao de energia para a
Argentina.

Interconexéao Brasil-Argentina
e grandes Usinas na Regiao Sul




Sistema Especial
~ Tratativas operativas com 15
d e P rOte gao (S E P) agentes, alé?n do ONS.

Norte-Nordeste-Sudeste

P %T>

Regigo de ‘ Demonstra a credibilidade e a
Atuacgéo capacidade operacional da Companhia

perante o SIN.

Fonte: ONS, ANEEL e Companhia




Saira

Ativo de transmissao
essencial e 100% responsavel
pelo intercambio de energia
entre Brasil e Argentina

Fonte: Companhia







Otimizacao de Custos

Priorizacdo do CAPEX

Desenvolvemos um
plano de contingéncia
e manutencao
dedicado para as
Super Funcgoes de
Transmissao (FTs)

Quantidade de FT

RAP de FT

Super FT
21 (8%)

268

Super FT
52%

R$ 3,1 bi

Fonte: Lista de Modulos ANEEL — Ciclo 2025-2026, adicionado de PIS/COFINS, considerando ativos em operacéo pela TAESA e proporcional ao seu stake.




Otimizacao de Custos
Priorizacdo do CAPEX

Plano de Contingéncia ‘
em Super FT

Descarga de
ferramentas

Mapeados modos de
falha que podem levar
a ocorréncia

A maioria pode ser
resolvida com equipe
de 1° atendimento

O restante requer
substituicao de
torres




Otimizacao de Custos
Otimizacao do OpEx

Manutencao e
confiabilidade dos ativos

Reducéao dos indeferimentos
das intervengdes programadas

Eficiéncia financeira

Redugéao no custo de manutengao
e hora extra de fim de semana

Eficiéncia operacional

Otimizacao do tempo e
recurso das equipes




Exceléencia Operacional

~ L] ~ I 4 w
Restruturacéo '|'_E Reorganizacéo da area de i @
da DTO Reforcos e Melhorias ==
8 Geréncias Plano estratégico para
executivas capturar Reforcos e Melhorias
\l/ Refor¢os e melhorias Entre 2020 e 2024 Em 2025, a

com foco no crescimento foram implantados 33 Companhia ja
A (EerAret da receita e na reforcos, sendo o SEP cadastrou dezenas de
erepmas confiabilidade dos ativos. responsavel por 27. refor¢cos que estdo em
executivas anélise pelo ONS.




Ainda assim, temos
oportunidades de maiores
ganhos de eficiéncia

Exceléncia Otimizacao Monitoramento
Operacional de Custos Preditivo
Restruturagao da DTO Priorizagcao CapEx Planejamento Desligamentos Franquia
Padronizagio das regionais Otimizagdo do OpEx Controle de Tolerancia
Redistribuigdo dos ativos Logistica das equipes Metas de Execugio
(equipes e veiculos) Centralizagido de demanda e recurso

/ / L /

T — «— <



Somos uma empresa eficiente em
todos os lugares onde operamos

1,00% T | T | * Média TAESA holding,

100% controladas e os
grupos TBE e AIE.
0,80% |
PV / Receita 0,60% &
de
. = 0/ *
Transmissao saok @ ; . . . 0,42%
6M25 ®
@
0,20% By
@ @
@
0,00% . ;
0 200 400 600 800 1.000 1.200
RAP 6M25

Fonte: Companhia.



TAESA mantém disponibilidade
em niveis de exceléncia acima
da média do setor

indice de Disponibilidade de LT

99,88% 99,86% 99,95% 99,85% 99,65% 99,94%

@® TAESA
® edia Setor

2020 2021 2022 2023 2024 6M25



Lean
Construction

A

A

Inspirado no sistema de
producao enxuta da Toyota

Busca eliminar
desperdicios, reduzir os
custos de producao e
aumentar a qualidade do
produto final

Aprendizado

ACT

Check-In / Check-Out

Menos atrasos e aumento
no controle dos prazos

Ganho no rendimento
dos times

4

Cronograma Gerencial

Pull Planning

Planejamento Lookahead

Programagao Semanal

Fonte: A&M e Companhia

Otimizagao de materiais e
recursos, reduzindo desperdicios

Mais seguranga e melhor
organizacao do canteiro de obras



O Poder da Centralizacao: Reduzindo Custos,

Acelerando Performance

Fase 1 Fase 2 Fase 3
Centralizagao Gestao de Processos Exceléncia na Operagao &
Gestao de Demandas

“Best-in-class”

Nivel de Servigo (%) ==Custo Operacional (mil R$)

@ @

Eficiéncia e Visibilidade e
Padronizacao Controle

Jokok Beneficios %

Experiéncia C S C
do Cliente Foco na

operagao

Alavanca de Escalabilidade
Crescimento




A jornada de gestao
de compras passa
por estagios
de maturidade,
evoluindo a
forma como
geram valor
para o negocio

. Resultados
Sustentaveis

. Geracgao de
Eficiéncia

Agente para discussao e viabilizagdo de novas oportunidades de negécio

Porta de entrada de novos parceiros estratégicos, garantindo alinhamento a
estratégia corporativa

Fomento a maior conexao entre as areas da empresa

Integracao de iniciativas ESG em todos os processos internos (principalmente
como critério de homologagéo)

Profundo conhecimento da demanda interna, influenciando o planejamento e o
consumo

Conhecimento e influéncia sobre o mercado, atuando no gerenciamento da cadeia

Especializagcdo em categorias, gerando um diferencial competitivo nas alavancas de
negociagao e mitigacao de risco de fornecimento

Implementagao de tecnologias avangadas e solugoes inovadoras, para aumentar a
eficiéncia, transparéncia e agilidade nos processos de suprimentos

‘ Prestacao
de Servico

® Exceléncia na prestagdo de servigos, com atingimento satisfatério das SLAs (Acordos de
Nivel de Servigo)

® Transparéncia de prazos, indicadores e metas para otimizagédo das operagdes

. Garantia do
Compliance

® Cumprimento de requisitos de compliance (segregacéo de funcgéo, controle de algada, imparcialidade)

® Atendimento padronizado de demandas




Segurancga:
Valor inegociavel

Uma empresa segura para todos!
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Exceléncia através de uma cultura de
resultados baseada em eficiéncia, inovacao,
integridade, capacitacao e diversidade

Incentivar iniciativas Fomentar cultura
inovadoras de resultados

emergentes e tecnologias do futuro)

Investir na capacitacao (ferramentas
(Avatar do Gestor)

Desenvolver a liderancga |

relacoes de confianca como alavanca de valor

‘ Agir com integridade e construir Promover a diversidade |




Reconhecimentos

t
- 0 PREMIO ANEEL 0 PREMIO ANEEL ﬁ':ge Melhores
VALOR Qg/, DE INOVAGAO Qg/, DE INOVAGAO To Empresas Para
. INOVAGCAO B 05 1 2025 Work Trabalhar™
Valorl000 Brasil 2025 g L Energia
Certificada
Top 10 1[JX:] Prémio ANEEL Prémio ANEEL ou
Prémio Valor Prémio Valor de Inovagéo de Inovagéo Empresas Para e
Maior empresa do Inova(}éo 12 Edig&o - Empresa de 12 Edig¢&o - Investimento no Rio de Janeiro
setor elétrico - Transmissdo mais no norte e nordeste Great
Seto_r Elétrico Inovadora (tamanho (Concessdes Mariana GPTW
rasil 2025 1 ~
médio) e Sao Pedro)
ABRACONEE IGPT BS
IDIVERSA B3
GHG Troféu Troféu Prémio Prémio
Protocol ANEFAC ANEFAC ABRACONEE Energy 3 BRASIL
Selo Prata de Boas Transparéncia de melhor divulgacéo Summit 2024 B ggtgﬁo
Praticas ESG 2025 dg Demgnstragoes de Exceléncia no Uso
Financeiras .
das Geotecnologias
para o Setor Elétrico




Iniciativas, metas e
compromissos com relacao
a economia de baixo carbono

AN N\ AN
. ¥ Pesquisa, 0o Desenvolvimento
‘ Educagcaoe a:n Desenvolvimento === de Projetos de
=" Conscientizagao e Inovaciao Compensacio
N\ N\
@, DBuscapor Monitoramento
2] PGS do Clima

sustentaveis




Gestao financeira sustenta

exceléncia operacional e geracao

de valor para o negocio

Planejamento e Controle (FP&A)

Cadeia de Suprimentos

Planejamento Tributario

Estrutura de Tesouraria

Liability Management

Otimizacao

da Alocacao
de Capital

Divida

Investimentos

Dividendos









ST
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Eficiéncia e
Inovacao que
impulsionam resultados
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